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LAN DEIALDIA
1. DEIALDIAREN HELBURUA

Deialdi honen xedea da Erizaintzako
Diplomatu edo Graduatu lanpostu bat aldi
baterako betetzea, hasiera batean 8
hilabete iraungo duena, "PISUA GALTZEKO
EBAKUNTZA INTENTSIBOA EGITEA DIETA
MEDITERRANEO HIPOKALORIKOAREKIN,
OINARRIZKO TRATAMENDU FISIKOA™
ikerketa-proiektuan laguntzeko.

Lanpostuak 12,100 euroko ordainsari

gordina du urtean.

Lanaldia: lanaldi erdia (17,5 ordu astean).

Lanpostua: Arabako ESlko Kokatekuetan
kokatuko da lanpostua.

2. EGINKIZUNAK

Deialdi honetako
hauek izanen ditu:

lanpostuak  eginkizun

» Pazienteen agenda kudeatzea eta
haiei zitazioa egitea.

= Lagin biologikoak lortu, kudeatu eta
tratatzea.

*» Landa-lana egiten laguntzea.

» Datuak biltzeko koadernoan datuak
sartzea eta haien kalitatea
kontrolatzea.

= Dokumentazioa
egiaztatzea.

Pazienteen miaketa fisikoa egitea eta bizi-
konstanteak hartzea.

berrikustea eta

CONVOCATORIA DE TRABAJO
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de esta convocatoria la provisidon
con cardcter temporal con una duracién
inicial estimada de 8 meses, de un puesto
de Diplomado/a o Graduado/a en
Enfermeria para colaborar en el proyecto
de investigacion “EFECTO DE UNA
INTERVENCION INTENSIVA DE PERDIDA DE
PESO CON DIETA MEDITERRANEA
HIPOCALORICA, ACTIVIDAD FISICA Y
TRATAMIENTO CONDUCTUAL SOBRE LA
PREVENCION PRIMARIA
CARDIOVASCUALAR".

El puesto tiene asignada una remuneracion
bruta anual de 12.100 euros.

Jornada: media
horas/semana).

jornada (17,5

La locadlizacion del puesto de frabajo serd
en las distintas localizaciones de la OSI
Araba.

2. FUNCIONES

Son funciones del puesto de frabajo de esta
convocatoria las siguientes:

» Gestionar la agenda de pacientes y
citar a los mismos.

= Obtencidn, gestion y tfratamiento de las
muestras bioldgicas.

= Colaborar en la realizacion del trabajo
de campo.

* |Infroducir dafos en el cuaderno de
recogida de datos y confrolar su
calidad.

» Revisary verificar la documentacion.

= Redlizar la exploracién fisica de los
pacientes y tomar sus constantes vitales.
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3. BALDINTZAK

Hautaketa-prozesuan onartua izateko eta,
hala badagokio, parte hartzeko,
ezinbestekoa izango da:
» FErizaintzako Unibertsitate Diplomatura
edo Erizaintzako Gradua

4. MEREZIMENDUAK
Baloratuko da:

» Esperientzia  Osasunaren  Qinarrizko
Laguntzaren esparruan

= |kerketa-proiektuen
esperientzia izatea.

= (Osasun sektoreko datuak erabilizen
esperientzia izatea.

» Ingelesez jakitea

» Euskararen ezagutza

» Praktika Klinikoetako Prestakuntza

» Ordutegia egokitzea

kudeaketan

5. ESKABIDEAK AURKEZTEA

Eskabideak telematikoki aurkeztuko dira
Bioaraba Institutuaren web orriaren bidez
(www. Bioaraba.org). CVa eta O_2022_11
inprimakia aurkeztu beharko dituzte.
Edozein galdera/argibide nahi izanez gero,
jarri  harremanetan helbide elekironiko
honen bidez: rhh@Bioaraba.org

Hautagaiak aurkezteko azken
2022ko martxoaren 27 (a).

eguna:

6. PROBALDIA

Hautatutako izangaick probaldi bat egingo
du indarreko legerian ezarritako denboran
eta moduan. Eskaintza argitaratu den data:
2022ko martxoaren.

2022ko

Eskaintzaren argitalpen data:

martxoaren 11a.

3. REQUISITOS

Para ser admitido/a y, en su caso, fomar

parte en el proceso selectivo serd requisito

necesario:

= Diplomatura Universitaria en Enfermeria
o Grado en Enfermeria

4. MERITOS
Se valorard:

= Experiencia en el dmbito de Atencién
Primaria de la Salud

= Experiencia en la gestion de proyectos
de investigacion.

» Experiencia en el manejo de bases de
datos pertenecientes al sector salud.

= Conocimientos de inglés

= Conocimientos de euskera

=  Formacién en Buenas Prdcticas Clinicas

=  Adaptacion horaria

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

La presentacion de solicitudes se realizard
telemdticamente a través de la pdgina web
del Instituto BIOARABA (www.Bioaraba.org).
Las personas que deseen solicitar deberdn
adjuntar su CV y el formulario O_2022_11.
Para cualquier cuestion/aclaracion puede
contactar a través del e-mail
rrhh@Bioaraba.org

Fecha limite de presentacion de
candidaturas: 27 de marzo de 2022

6. PERIODO DE PRUEBA

El o la aspirante seleccionado/a realizard un
periodo de prueba durante el tiempo vy
forma que se establece en la legislacion
vigente.

Fecha de publicacion de la oferta: 11 de
marzo de 2022.
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