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Fecha: 05/10/2022 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyectos: El objeto de la contfratacién es dar soporte a dos proyectos centrados en la digitalizacién
de procesos mediante herramientas de Business Intelligence (Bl):

e Creacioén, implantacion y sistematizacion de un Cuadro de Mando (CM) de Neurologia.

e Cuadro de Mando Dindmico para el estudio de la adherencia al fratamiento en pacientes
pedidtricos con patologia crénica.

Ubicacion del puesto: Instituto de Investigacién Sanitaria Biodonostia (Donostia-San Sebastidn).

Funciones y Responsabilidades:

e Crear Cuadros de Mando que ayuden en la toma de decisiones clinicas de los Servicios de
Neurologia y Pediatria de la OSI Donostialdea.

e Revisidn, depuraciéon y fransformacion de datos exportados de la historia clinica electronica.

e Colaborar en tareas en el marco de la fransformacién digital con el objetivo de proporcionar a los
profesionales sanitarios herramientas que mejoren la labor asistencial.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

FORMACION:

e La persona candidata podrd ser de cualquier tfitulacion de las ramas de matemdaticas, estadistica,
informdtica, ingenieria o ciencias de la salud.
e Conocimientos en gestion de datos y andilisis estadistico.

APTITUDES:

e Persona proactiva.

e Capacidad de aprendizaje.

e Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinares.
e Persona con capacidad analitica.

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

Valorable tener experiencia en:

e Desarrollo e implementacion de métodos estadisticos y utilizacidn de programas estadisticos (R,
SPSS, SAS o equivalente).

e Herramientas de Business Intelligence (PowerBl, QlikView, Tableau).

e Tareas relacionadas con la digitalizacion en el dmbito de Ciencias de la Salud u otros.

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece confrato indefinido de actividades cientifico-técnicas.

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales).

Fecha prevista de alta: Octubre 2022.

Salario: En funcién del perfil: Grado FP: 19.000-21.000* euros brutos anuales
Grado Universitario/Licenciado/a: 24.000-27.000* euros brutos anuales
Doctor: 27.000-30.000 * euros brutos anuales

*Cabe la posibilidad de que la retribucién se atribuya en funcidén de la dedicacion y valia de la

persona candidata (movilidad, experiencia y formacién) y su idoneidad para el puesto ofertado.




La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del Centro, en

cuanto a la dedicacion, funcidn que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestiéon/aclaracién puede contactar a través del e-mail rthh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del lIS Biodonostia
www.biodonostia.org. No se presentard documentacion en papel. Toda la documentacion se
presentard telemdticamente utilizando esta pdgina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 20/10/2022

El 1IS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R. Asimismo, ha adquirido la
responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres desde el inicio de su vinculacién
con el Instituto a través de las acciones establecidas en el Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.
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