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LAN DEIALDIA

1. DEIALDIAREN XEDEA

Deialdi honen xedea da Bioaraba Osasun
Ilkerketarako Institutuaren Berrikuntza
Plataformako kordinatzaile lanpostu  bat
mugagabe betetzea.

Lanaldia: osoa

Lanpostuak 41.210 eta 44.000 euro bitarteko
urteko ordainsari gordina du. Ordainsaria
izangaiaren balioaren eta esperientziaren eta
eskainitako lanposturako duen
egokitasunaren arabera esleituko da.

Lanpostua Bioarabako hainbat kokalekuetan
egongo da.

2. EGINKIZUNAK

Deialdi honetako lanpostuak eginkizun hauek
izango ditu:

» Berrikuntza Plataformatik garatutako
jardueren koordinazioq,
gainbegiratzea eta jarraipena.

=  Berrikuntza plataformatik garatutako
jardueren koordinazioq,
gainbegiratzea eta jarraipena.

» Plataformako giza baliabideen eta
baliabide materialen kudeaketa.

= Bazkide eta laguntzaileekiko
harremanen garapena.

= Balizko sustatzaileekin eta/edo
eragileekin Berrikuntza arloko
ekitaldiak, ikastaroak eta bilerak.

»  Kultura berritzailea sustatzea eta
praktika berritzaile onak eta aukera
teknologikoak identifikatzea.

= Plataformaren kudeaketa planaren
garapena eta segimendua.

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de esta convocatoria la provisidon
con cardcter indefinido, de un puesto de
Coordinador-a de la Plataforma de
Innovacion de la Asociacion Instituto de
Investigacién Sanitaria Bioaraba.

Jornada: completa

El puesto tiene asignada una remuneracion
bruta anual de entre 41.210 y 44,000 €. La
retribucién se atribuird en funcion de la valia
y experiencia del candidato y su idoneidad
para el puesto ofertado.

La localizacién del puesto de trabajo serd
en las distintas ubicaciones de Bioaraba.

2. FUNCIONES

Son funciones del puesto de frabajo de esta
convocatoria las siguientes:

= Coordinacion, supervision y seguimiento
de las actividades desarrolladas desde
la Plataforma de Innovacién.

= Gestibn de los recursos humanos vy
materiales de la Plataforma.

= Apovyo en la atracciéon y captacién de
proyectos de innovacion.

= Desarrollo de relaciones con socios y
colaboradores.

= Organizacién de eventos, cursos y
reuniones en el dmbito de lainnovacion.

= Fomento de la cultura innovadora e
identificacién de buenas prdcticas
innovadoras y oportunidades
tecnolégicas.

= Desarrollo y seguimiento del Plan de
Gestion de la Plataforma.

= Colaboracién en el desarrollo del Plan

» Erakundearen Kalitate Planaren de Calidad del Instituto.
garapenean laguntzea. = Colaboraciéon con otras plataformas del
IIS Bioaraba, de otros IIS del Sistema
» Bioaraba IOlren, Euskal Osasun Sanitario PUblico Vasco y otros agentes
Sistema  publikoaren eta inguruko del entorno.
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beste eragile batzuen plataformarekin
lankidetzan aritzea.

» Plataformaren jarduerarekin lotutako
adierazleen txostena.

» Plataformaren jarduerarekin zerikusia
duten adierazleeen azterketaq,
jarraipena eta txostena.

» Institutuko  Zuzendaritzak  eskatzen
difuen beste lan batzuk.

3. BALDINTZAK

Hautaketa-prozesuan onartua izateko etq,
hala badagokio, parte hartzeko,
ezinbestekoa izango da:

» Unibertsitateko fitulazioa.

» Berrikuntzaren arloan gutxienez hiru
urteko esperienzia izatea.

» Gutxienez hiru urteko esperientzia
diziplina anitzeko lan-taldeen
kudeaketan.

4. MEREZIMENDUAK

Baloratuko da:

= Hiru urtetik gorako esperientzia
berrikuntzaren arloan.

= Hiru urte baino gehiagoko esperientzia
diziplina anitzeko lan-taldeen
kudeaketan.

» Jarduera eremuarekin zerikusia duen
graduondoko prestakuntza.

» Prestakuntza eta/edo esperientzia
kudeaketan.

» Esperientzia kalitate sistemekin lanean.

=  Esperientzia Europako eta/edo
nazioarteko proiektuaetan.

» Zientzia, teknologia eta berrikuntza
sistema autonomikoak, nazionalak eta
europarrak ezagutzea.

» Biobizitza osasuna eremua eta osasun
sistema publikoa ezagutzea.

*  Produktuen diseinua eta/edo
teknologia bezalako arloetako
ezagutzak.

3

Reporte de indicadores relacionados
con la actividad de la Plataforma.
Andlisis, seguimiento y reporte de
indicadores  relacionados con la
actividad de la plataforma.

Ofras tareas que se requieran desde la

Direccioén del Instituto.

. REQUISITOS

Para ser admitido/a y, en su caso, tomar
parte en el proceso selectivo serd requisito
necesario:

Titulacién universitaria

Experiencia minima de tres anos en el
campo de la innovacion

Experiencia minima de fres anos en la
gestion de equipos de trabagjo
multidisciplinares.

4. MERITOS

Se valorard:

Experiencia superior a fres anos en el
campo de la innovacion.

Experiencia superior a los tres anos en la
gestibn de equipos de tfrabagjo
multidisciplinares.

Formacion de postgrado relacionada
con el dmbito de actuacién.

Formacion y/o experiencia en gestion
de proyectos.

Experiencia trabajando con sistemas de
calidad.

Experiencia en proyectos europeos y/o
internacionales.

Conocimiento de los Sistemas de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
autondmico, nacional y europeo.
Conocimiento del campo Biociencias-
Salud y del sistema sanitario publico.
Conocimientos en dreas como el disefo
de productos y/0o tecnologia,
programacion y andlisis de datos.
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» Negozio-estrategien ezagutza.

* Argitalpenck eta/edo patenteak.

» Bermikuntzaren arloko sariok  eta
aintzatespenak.

» Euskararen ezagutza.

» Ingelesaren ezagutza

» Epaimahaiaren aurrean  egindako
elkarrizketa pertsonala.

5. ESKABIDEEN AURKEZPENA

Inferesdunek  www.selecionformacion.com
webgunearen bidez erantzuten dute 11639
erreferentzia.

Hautagaiok aurkezteko azken eguna: 2023ko
martxoaren 24a

6. PROBALDIA

Hautatutako izangaiak probaldia egingo du
indarrean  dagoen  legerian  ezarritako
denboran eta moduan.

Eskaintzaren argitaratze-data: 2023ko
martxoaren 3an.

= Conocimiento en estrategias de
negocio.

= Publicaciones y/o patentes.

*  Premios y reconocimientos en el dmbito
de la innovacion.

» Conocimientos de euskera.

= Conocimientos de inglés.

» Enfrevista personal realizada ante el
fribunal.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Interesados/as respondan a través de la
web www.seleccionformacion.com en la
Referencia 11639

Fecha Imite de presentacion de
candidaturas: 24 de marzo de 2023.

é. PERIODO DE PRUEBA

El o la aspirante seleccionado/a realizard un
periodo de prueba durante el tiempo y
forma que se establece en la legislacion
vigente.

Fecha de publicacion de la oferta: 03 de
marzo de 2023
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