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LAN DEIALDIA

1. DEIALDIAREN XEDEA

Deialdi honen helburua da Bioaraba
lkerkuntza Osasun Institutuko kalitateko
teknikari lanpostu bat aldi baterako

kontratu bidez betetzea, jaiotza, adopzioa,
adopzio edo harrera helburuko zaintza
bajaren ordezkapen gisa.

Lanpostuak 32.643 eta 35.610 euro arteko
urteko ordainsari gordina du. Ordainsaria
izangaiaren balioaren eta esperientziaren eta
eskainitako lanposturako duen
egokitasunaren arabera esleituko da.

Jardunaldia:%100

Bioarabako hainbat lekutan kokatuko da
lanpostua.

*Bajan dagoen pertsona bere lanpostuan hasten
denean, kontratua amaituko da.

2. EGINKIZUNAK

Deialdi honetako lanpostuaren eginkizunak
hauek dira:

= Erakundean eta  haren laguntza-
plataformetan behar diren kalitate-arauak
eta kudeaketa-sistemak ezartzea eta
horien segimendua egitea.

» Erakundearen kalitatea  ebaluatzeko
prozesuak planifikatu, antolatu eta
jarraitzea.

= Erakundearen
jarraipena egitea.

= Beharrezko prozedurak garatzen eta
ezartzen laguntzea, bai eta prozesukako
kudeaketa eta Institutuko prozesuen mapa
garatzen ere.

» Erakundeko ikertzaileei eta langileei
kalitate-prozedurak eta -arauak garatzeko
eta horien segimendua egiteko aholkuak
ematea.

kudeaketa-planen

CONVOCATORIA DE TRABAJO
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de esta convocatoria la provision,
mediante un contrato temporal en
concepto de sustitucion de baja de
nacimiento, adopcion, guardacon fines de
adopcion o acogimiento*, de un puesto de
Técnico/a de Calidad, de la Asociacion
Instituto de Investigacién Sanitaria Bioaraba.

El puesto tiene asignada una remuneracion
bruta anual de entre 32.643 y 35.610 euros.
La retribucion se atribuird en funcién de la
valia y experiencia de la persona candidata y
su idoneidad para el puesto ofertado.

Jornada: 100%

La localizacién del puesto de trabajo sera en
las distintas localizaciones de Bioaraba.

*Una vez que la persona de la baja se incorpore a su
puesto de trabajo finalizara el contrato laboral.

2. FUNCIONES

Son funciones del puesto de trabajo de esta
convocatoria las siguientes:

= Asumir la implantacién y seguimiento de
las normas de calidad y sistemas de
gestion necesarios en el Instituto y en las
plataformas de apoyo del mismo.

= Planificar, organizar y seguir los procesos
de evaluacion de calidad del Instituto.

= Realizar el seguimiento de los Planes de
Gestion del Instituto.

= Colaborar en el desarrollo e implantacion
de los procedimientos necesarios, asi
como en el desarrollo de la Gestién por
procesos y Mapa de Procesos del
Instituto.

= Asesorar a los/as investigadores/as y
personal del Instituto en el desarrollo y
seguimiento de procedimientos y normas
de calidad.

José Atxotegui zbkg.

C eremuko 4. solairua

T +34 945 007336
Bioaraba.hua@osakidetza.eus




EUSKAL
OSASUN
IKERKUNTZA
INVESTIGACION
VASCA

EN SALUD

BASQUE
HEALTH
RESEARCH

BIOARABA

= Erakundeko langileei praktika onak,
sistemak eta kalitate arauak zabaltzea eta
horietan prestatzea.

= Erakundeko zuzendaritzari kalitate-
araudiaren inguruko eskakizunekin
zerikusia duen guztian laguntzea. Beste
arlo batzuekin lankidetzan aritzea eta
jarduketak koordinatzea, kalitate-araudia
betetzen dela ziurtatzeko.

= Erakundearen kalitatea kudeatzeko
sistemaren barruko eta kanpoko auditoria-
prozesuak planifikatzea eta kudeatzea.

= lLangileak  hartzeko eta  gaitzeko
prozesuetan parte hartzea, Institutuan
dauden bitartean.

= |nstitutuko Zuzendaritzak eskatzen dituen
beste lan batzuk.

3. BALDINTZAK

Hautaketa-prozesuan onartua izateko eta,
hala badagokio, parte hartzeko, ezinbestekoa
izango da:

» Unibertsitate-titulua izatea.

= (Gutxienez 3 urteko esperientzia
kalitatezko teknikari gisa.

= B2 ingelesaren ezagutzak, maila
egiaztatzen duen ziurtagiri bidez
egiaztatuta, edo, halakorik ezean,
proba batean egiaztatuta.

4. MEREZIMENDUAK
Baloratuko da:

= 3 urtetik gorako
kalitatezko teknikari gisa.

= Osasun-ikerketako institutuak
egiaztatzeko araudia ezagutzea.

= Saiakuntza klinikoen unitateak
ezagutzea. Praktika kliniko egokietan
prestakuntza (BPCak).

» Kalitatea kudeatzeko eta
kudeatzeko trebakuntza.

esperientzia

I+G+B

= Difundir y formar en buenas practicas,
sistemas y normas de calidad al personal
del Instituto.

= Prestar apoyo a la Direccién del Instituto
en todo lo relacionado con requerimientos
de normativa de calidad. Colaborar y
coordinar actuaciones con otras areas al
objeto de asegurar el cumplimiento de la
normativa de calidad.

= Planificar y gestionar los procesos de
auditoria interna y externa del sistema de
gestion de calidad del Instituto.

= Participar en los procesos de acogida y
capacitacion del personal durante la
permanencia en el Instituto.

= Realizar otras tareas que se requieran
desde la Direccion del Instituto

3. REQUISITOS

Para ser admitido/a y, en su caso, tomar parte
en el proceso selectivo seran requisitos
necesarios:

= Titulacién universitaria

= Experiencia minima de 3 afios como
técnico/a de calidad

= Nivel de inglés B2 acreditado mediante
certificado o en defecto demostrable con
una prueba de nivel.

4. MERITOS
Se valoraré:

= Experiencia superior a 3 afios como
técnico/a de calidad

= Conocimiento de
Acreditacion de
Investigacion Sanitaria.

= Conocimiento de unidades de ensayos
clinicos. Formacion en Buenas Practicas
Clinicas (BPCs).

= Formacion en Gestibn de Calidad y
Gestion de 1+D+i.

Normativa de
Institutos de
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= Esperientzia izatea jarduera-
sektoreetan, hala nola teknologia
medikoetan eta IKTetan.

= |kerketa eta berrikuntza biosanitarioan
esperientzia izatea.

= Euskararen ezagutza, ziurtagiri bidez
egiaztatuta

= B2 ingelesaren ezagutzak, maila
egiaztatzen duen ziurtagiri bidez
egiaztatuta, edo, halakorik ezean,
proba batean egiaztatuta.

= Epaimahaiaren aurrean
elkarrizketa pertsonala.

egindako

5. ESKABIDEEN AURKEZPENA

Eskaerak telematikoki aurkeztuko dira,
BIOARABA Institutuaren web orriaren
bidez (www.bioaraba.org). Eskatu nabhi
dutenek curriculuma eta O _2025 10
inprimakia erantsi behar dituzte.

Edozein galdera/argibide nahi izanez gero,
jarri  harremanetan helbide elektroniko
honen bidez: rrhh@bio-araba.eus.

Hautagaiak aurkezteko azken eguna: 2025ko
irailaren 22a

6. PROBALDIA

Hautatutako izangaiak frogaldia gauzatuko du
indarrean dagoen legediak ezarritako modu
eta iraupenaz.

Eskaintzaren argitaratze-data: 2025ko
irailaren 8an.
Bioaraba Osasun Ikerketarako Institutuak

aukera-berdintasunaren printzipioa aplikatzen
du bere kontratazio guztietan

= [Experiencia en sectores de actividad
como Tecnologias Médicas y TICs.

= EXxperiencia en investigaciéon e innovacion
biosanitaria

= Conocimientos de euskera acreditados
mediante certificado.

= Conocimientos de inglés superiores a B2
acreditados mediante certificado.

= Entrevista personal realizada ante el
tribunal.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

La presentacion de solicitudes se realizara
teleméticamente a través de la pagina web
del Instituto BIOARABA
(www.bioaraba.org). Las personas que
deseen solicitar deberan adjuntar su CV y el
formulario O_2025 10.

Para cualquier cuestién/aclaracién puede
contactar a través del e-mail rrhh@bio-
araba.eus

Fecha limite de presentacion de candidaturas:
22 de septiembre de 2025

6. PERIODO DE PRUEBA

El o la aspirante seleccionado/a realizara un
periodo de prueba durante el tiempo y forma
gue se establece en la legislacion vigente.

Fecha de publicacion de la oferta: 8 de
septiembre de 2025

El Instituto de Investigacion Sanitaria Bioaraba
aplica el principio de igualdad de oportunidades
en todas sus contrataciones
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