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Perfil del Puesto de Trabajo 

(BC/A/15/016) 

 Se busca:  

- Licenciado/a  en Medicina para colaborar en proyecto de investigación "Alimentación 

con datos clínicos y pruebas complementarias de pacientes trasplantados y en lista de 

espera de trasplante renal al programa para pacientes renales (VERSIA)" del Instituto de 

Investigación Sanitaria BioCruces 

 Se requiere: 

- Licenciatura en Medicina 

- Especialidad en Nefrología 

- Experiencia mínima de dos años como médico especialista en el área de trasplante renal 

 Se valora: 

- Doctorado en Ciencias de la Salud (Medicina, Farmacia, Biología)  

- Conocimiento del manejo de base de datos y experiencia de programas informáticos como 

Osabide Global y VERSIA 

- Participación en proyectos de investigación relacionados con la especialidad de Nefrología 

- Euskera: PL 3 de Osakidetza, EGA o equivalente) 

- Inglés: First Certificate o similar  

 Tareas a realizar: 

- Participación en el desarrollo del proyecto referenciado 

- Manejo de base de datos del programa de gestión de pacientes renales  

- Colaboración en EECC activos relacionados del Grupo de Investigación de Tratamiento 

Sustitutivo de la Función Renal del Instituto de Investigación Sanitaria BioCruces 

- Elaboración de documentos y explotación de resultados 

 Se ofrece: 

- Contrato: temporal 

- Duración: Un año prorrogable 

- Jornada: Parcial (20 horas semanales) 

- Retribución bruta anual estimada: Sueldo bruto anual de entre 25.302,89  € y 30.363,47 € 

- Lugar de trabajo:   Grupo de Investigación de Tratamiento Sustitutivo de la Función Renal 

del Instituto de Investigación Sanitaria BioCruces 

- Fecha de inicio prevista: inmediata posterior a los 15 días de publicación en la web 

 



 
 

 

 

2 de 2 

  AN0X/PG.0X.0X 

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES COPIA NO CONTROLADA, COMPROBAR LA VERSIÓN EN LA INTRANET 

 AX01/PO.06-PR.01.01 

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a 

la dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

 Bolsa de Empleo: 

Los candidatos a esta convocatoria se incluirán en una Bolsa de Empleo que se podrá considerar 

para posteriores requerimientos de perfiles de similares características. 

 

 


