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LAN DEIALDIA 
 

1. DEIALDIAREN XEDEA 
 
Deialdi honen xedea da doktoratu aurreko 
ikertzaile lanpostu bat aldi baterako 
betetzea, hasieran 4 hilabete*, “Garuneko 
neuroirudiaren markatzaileak, errehabilitazio 
kognitiboari eta eskizofreniako ariketa 
fisikoari lotuak” izeneko ikerketa-proiektuan 
laguntzeko. 

 
 
 

Lanaldia: 9 ordu astean 
 

Lanpostuaren urteko lansari gordina 6.102 
eurokoa da.  
 
Lanpostua Hezkuntza eta Kirol Fakultatean - 
Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zientzien 
Atalean (UPV/EHU) eta Jarduera Fisikoaren 
eta Osasunaren Ikerketa Zentroan (CIAFS) 
egongo da. 
 
*Iraupena kalkulatzeko, aipatutako ikerketa-
proiektuaren barruan lan-kontrataziorako 
dagoen finantzazioa hartuko da kontuan, eta 
horretarako lortutako finantziazio 
eraginkorrera egokitu ahal izango da. 
 
 
2. EGINKIZUNAK 
 
Deialdi honetako lanpostuak eginkizun hauek 
izango ditu: 
 

 CORTEX-SP azterketa fisikoaren saioak 
gainbegiratzea eta inplementatzea 
izango da lanpostuaren kokapena, 
astean hiru egunetan 

 Asistentziaren kontrola 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 
 

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 
 

Es objeto de esta convocatoria la provisión 
con carácter temporal con una duración 
inicial estimada de 4 meses*, de un puesto de 
Investigador/a Predoctoral para colaborar en 
el proyecto de investigación titulado 
“Marcadores de neuroimagen cerebral 
asociados a la rehabilitación cognitiva y al 
ejercicio físico en la esquizofrenia- Estudio 
CORTEX-SP” 

 
Jornada: 9 horas / semana  
 
El puesto tiene asignada una remuneración 
bruta anual de 6.102 euros.  
 
La localización del puesto de trabajo será en 
la Facultad de Educación y Deporte-Sección 
Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 
(UPV/EHU) y centro de Investigación de 
Actividad Física y Salud (CIAFS). 
 
*La duración está calculada en función de la 
disponibilidad de financiación con objeto de 
contratación laboral dentro del proyecto de 
investigación referenciado y podrá 
adecuarse a la financiación efectiva obtenida 
para este fin.  

 
2. FUNCIONES 

 
Son funciones del puesto de trabajo de esta 
convocatoria las siguientes: 
 
 Supervisión e implementación de las 

sesiones de ejercicio físico estudio 
CORTEX-SP tres días a la semana 

 Control de asistencia 
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 Komunikazioa parte-hartzaileekin 
eta/edo arduradunekin, bileretara 
joan ezean 

 Saioen kontrola eta erregistroa 
 Behar izanez gero, balorazio-probak 
 Ariketa fisikoa egitean garbitasun- eta 

segurtasun-baldintzak kontrolatzea 
 
 
 
 
3. BALDINTZAK 

 
Hautaketa-prozesuan onartua izateko eta, 
hala badagokio, parte hartzeko, ezinbestekoa 
izango da: 
 

 Jarduera fisikoaren eta kirolaren 
zientzietako lizentziaduna. 

 Jarduera fisikoaren arloarekin 
zerikusia duen doktorego-programan 
sartzeko masterra egina izatea edo 
2021eko Ikasturtean bukatzea. 

 Euskal Herriko Unibertsitateko 
Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren 
Zientzietako Doktoretza Programan 
izena ematea, hautatua izanez gero. 

 
4. MEREZIMENDUAK 
 
Baloratuko da: 

 

 Hainbat patologia dituzten taldeetan 
eta, bereziki, buru-eritasunetan, 
ariketa fisikoa egiten esperientzia 
izatea. 

 Bioosasun arloko ikerketa 
proiektuetan parte hartzea. 

 Osasun sektoreko datuak erabiltzen 
esperientzia izatea. 

 Esperientzia: 

 Gorputz osaeraren balorazioa 

 Comunicación con participantes y/o 
personas responsables en caso de 
ausencia a las sesiones 

 Control y registro de las sesiones 
 Pruebas de valoración en caso de que 

fuera necesario 
 Control de las condiciones de higiene y 

seguridad durante las sesiones de 
ejercicio físico 

 
 

3. REQUISITOS 
 
Para ser admitido/a y, en su caso, tomar 
parte en el proceso selectivo será requisito 
necesario: 

 
 Licenciado/a/- Graduado/a en ciencias de 

la actividad física y del deporte. 
 Haber completado un Máster de acceso al 

programa de doctorado relacionado con el 
área de la actividad física o finalizarlo en el 

Curso 2021. 
 En caso de ser seleccionado, inscribirse en 

el Programa de Doctorado en Ciencias de 
la Actividad Física y del Deporte de la 
Universidad del País Vasco. 

 
4. MÉRITOS 

 
Se valorará: 
 

 Experiencia en la implementación del 
ejercicio físico en grupos con diferentes 
patologías, y de forma especial con 
enfermedad mental. 

 Participación en proyectos de 
investigación en el ámbito biosanitario. 

 Experiencia en el manejo de bases de 
datos pertenecientes al sector salud. 

 Experiencia en la realización:  
 Valoración de composición corporal  



 
 

José Atxotegui s/n 
4ª Planta área C 
T +34 945 007336 
Bioaraba.hua@osakidetza.eus 

 

 Bihotz- eta arnas-gaitasunaren 
balorazioa 

 Jarduera fisikoaren mailaren 
eta loaren kalitatearen balorazioa 

 Ingelesez jakitea 

 Euskararen ezagutza 
 

 
5. ESKABIDEEN AURKEZPENA 
 
Eskaerak telematikoki aurkeztuko dira, 
BIOARABA Institutuaren web orriaren bidez 
(www.bioaraba.org). Eskatu nahi dutenek 
CVa eta O_2021_09 inprimakia erantsi behar 
dituzte. 
 
 
Argibideren bat behar izanez gero, jarri 
harremanetan helbide elektroniko honetan: 
rrhh@Bioaraba.org 
 
 
Hautagaiak aurkezteko azken eguna: 2021eko 
maiatzaren 14a. 
 
 
6. PROBALDIA 
 
Hautatutako izangaiak probaldia egingo du 
indarrean dagoen legerian ezarritako 
denboran eta moduan. 
 
 
Eskaintzaren argitaratze-data: 2021eko 
apirilaren 30an 

 

 Valoración de la capacidad 
cardiorrespiratoria 
 Valoración de nivel de actividad física y 

calidad del sueño  
 Conocimientos de inglés  
 Conocimientos de euskera  

 
 

5. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 
 
La presentación de solicitudes se realizará 
telemáticamente a través de la página web 
del Instituto BIOARABA (www.Bioaraba.org). 
Las personas que deseen solicitar deberán 
adjuntar su CV y el formulario O_2021_09.  
 
 
Para cualquier cuestión/aclaración puede 
contactar a través del e-mail 
rrhh@Bioaraba.org 

 
 

Fecha límite de presentación de 
candidaturas: 14 de mayo de 2021. 
 
 

6. PERÍODO DE PRUEBA 
 
El o la aspirante seleccionado/a realizará un 
período de prueba durante el tiempo y 
forma que se establece en la legislación 
vigente.  
 
Fecha de publicación de la oferta: 30 de 
abril de 2021 
 
 
 

 


