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LAN DEIALDIA 

 

 

1. DEIALDIAREN XEDEA 

 

Deialdi honen xedea da Bioaraba Osasun 

Ikerketarako Institutuaren Loaren Nahasteen 

ikerketa-ildoaren baitako Ikerketa eta 

Berrikuntza eta Saiakuntza Klinikoetako 

proiektuei laguntzeko teknikari lanpostu bat, 

hasieran 6 hilabete*, aldi baterako betetzea. 

 

 

 

Lanpostuaren urteko lansari gordina 24.000 

eurokoa da. 

 

Lanaldia: lanaldi osoa  

 

Lanpostua Arabako ESIko hainbat tokitan 

egongo da. 

 

*Iraupena kalkulatzeko, kontuan hartuko da 

finantzaketarik badagoen, eta horretarako 

lortutako finantziazio eraginkorrera egokitu 

ahal izango da. 

 

 

 

2. EGINKIZUNAK 

 

Deialdi honetako lanpostuak eginkizun hauek 

izanen ditu: 

 

 Loaren nahasteen ikerketa-ildoaren 

baitako ikerketa- eta berrikuntza-

proiektuak eta saiakuntza klinikoak 

garatzeko eta kudeatzeko laguntza. 

 Laguntza ematea Loaren Nahasteen 

ikerketa-ildoaren barruko ikerketa-

proposamenak prestatzeko, estatuko 

eta nazioarteko deialdietan 

finantziazioa lortzeko. 

 Datuak biltzeko koadernoen 

kudeaketa eta ikasketen jarraipena 

egitea. 

 Pazienteen erreklutamenduan 

laguntzea. 

 Lan-jardunaldiak antolatzea, 

proiektuak gaitzea eta zabaltzea. 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

 

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

 

Es objeto de esta convocatoria la provisión 

con carácter temporal con una duración 

inicial estimada de 6 meses* de un puesto 

de Técnico-a de Apoyo a proyectos de 

Investigación e Innovación y Ensayos 

Clínicos enmarcados en la línea de 

investigación de Trastornos del Sueño del 

Instituto de Investigación Sanitaria Bioaraba.  

 

El puesto tiene asignada una remuneración 

bruta anual de 24.000 euros 

 

Jornada: jornada completa  

 

La localización del puesto de trabajo será 

en las distintas localizaciones de la OSI 

Araba. 

 

*La duración está calculada en función de 

la disponibilidad de financiación y podrá 

adecuarse a la financiación efectiva 

obtenida para este fin. 

 

 

2. FUNCIONES 

 

Son funciones del puesto de trabajo de esta 

convocatoria las siguientes: 

 

 Soporte al desarrollo y gestión de 

proyectos de investigación e 

innovación y ensayos clínicos 

enmarcados en la línea de 

investigación de Trastornos del Sueño 

 Apoyo en la elaboración de propuestas 

de investigación enmarcados en la 

línea de investigación de Trastornos del 

Sueño para la obtención de 

financiación en convocatorias 

nacionales e internacionales 

 Gestión de los diversos cuadernos de 

recogida de datos y actividades de 

seguimiento a los estudios 

 Colaborar en el reclutamiento de 

pacientes 

 Organización de jornadas de trabajo, 

capacitación y difusión de proyectos  
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 Materialak eta barne-prozedurak 

prestatzeko laguntza. 

 Artikulu zientifikoak egiten eta 

garatzen laguntzea, eta ikertzaileekin 

batera, idatzitakoak idazten eta 

kudeatzen eta zabaltzen laguntzea. 

 

 

 

3. BALDINTZAK 

 

Hautaketa-prozesuan onartua izateko eta, 

hala badagokio, parte hartzeko, 

ezinbestekoa izango da: 

 

 Unibertsitateko titulazioa. 

 Gutxienez urtebeteko esperientzia 

frogagarria ikerketa-proiektuen 

kudeaketan eta euskarrian. 

 

 

 

4. MEREZIMENDUAK 

 

Baloratuko da: 

 

 Esperientzia frogagarria, urtebetetik 

gorakoa, ikerketa-proiektuen 

kudeaketan eta euskarrian 

 Loaren, apnearen eta insomnioaren 

nahasteekin lotutako ikerketa-

proiektuetan parte hartzea 

 Praktika kliniko egokietako 

prestakuntza 

 Kudeaketa-softwarea erabiltzen eta 

datuak aztertzen jakitea. 

 

 

5. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

 

Eskaerak telematikoki aurkeztuko dira, 

BIOARABA Institutuaren web orriaren bidez 

(www.Bioaraba.org). Eskatu nahi dutenek 

CVa eta O_2022_34 inprimakia erantsi behar 

dituzte. 

 

 

 

 

 Apoyo en la preparación de materiales 

y procedimientos internos 

 Apoyo en el desarrollo y elaboración de 

artículos científicos, y elaboración junto 

con los investigadores en la redacción 

de los entregables y en su gestión y 

difusión. 

 

 

3. REQUISITOS 

 

Para ser admitido/a y, en su caso, tomar 

parte en el proceso selectivo será requisito 

necesario: 

 

 Titulación Universitaria 

 Experiencia demostrable, de al menos 

un año, en gestión y soporte de 

proyectos de investigación 

 

 

 

4. MÉRITOS 

 

Se valorará: 

 

 Experiencia demostrable, superior al 

año, en gestión y soporte de proyectos 

de investigación 

 Participación en proyectos de 

investigación relacionados con 

trastornos del sueño, apnea del sueño e 

insomnio  

 Formación en buenas prácticas clínicas  

 Conocimientos de uso de software de 

gestión y análisis de datos. 

 

 

 

5. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

 

La presentación de solicitudes se realizará 

telemáticamente a través de la página web 

del Instituto BIOARABA (www.Bioaraba.org). 

Las personas que deseen solicitar deberán 

adjuntar su CV y el formulario O_2022_34. 
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Izangaiek, gainera, informazio hau bidali 

beharko dute: 

 

 Eskabidean alegatutako 

merezimenduak eta betekizunak 

egiaztatzen dituzten agiriak. 

 

 

Ez dira baloratuko eskabidean zehazten ez 

diren eta egiaztatzen ez diren merezimendu 

eta baldintzak. 

 

 

Argibideren bat behar izanez gero, jarri 

harremanetan helbide elektroniko honetan: 

rrhh@Bioaraba.org 

 

Hautagaiak aurkezteko azken eguna: 

2022eko uztailaren 29a. 

 

 

6. PROBALDIA 

 

Hautatutako izangaiak probaldia egingo du 

indarrean dagoen legerian ezarritako 

denboran eta moduan. 

 

Eskaintzaren argitaratze-data: 2022eko 

uztailaren 15a. 

Los candidatos deberán enviar además la 

siguiente información:  

 

 Documentos que acrediten los méritos y 

requisitos alegados en la solicitud 

emitidos por el organismo oficial 

correspondiente.  

 

No serán objeto de valoración aquellos 

méritos y requisitos que no se detallen y no se 

acrediten con la solicitud.  

 

Para cualquier cuestión/aclaración puede 

contactar a través del e-mail 

rrhh@Bioaraba.org 

 

Fecha límite de presentación de 

candidaturas: 29 de julio de 2022. 

 

 

6. PERÍODO DE PRUEBA 

 

El o la aspirante seleccionado/a realizará un 

período de prueba durante el tiempo y forma 

que se establece en la legislación vigente.  

 

Fecha de publicación de la oferta: 15 de 

julio de 2022. 

 

 


