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Técnico/a Gestor/a de Investigacion y traslacion para el del 1S
Biobizkaia

® Se busca:

Técnico/a Gestor/a de |+D+i de Transferencia de Conocimiento para el 11S Biobizkaia.

® Serequiere:

e Titulacion Superior.
e Master, licenciatura o grado relacionado con Traslacion y Propiedad Intelectual.
e Ingles Avanzado (C1) imprescindible.

® Sevalora: 100 puntos

e Estudios y conocimiento transversal en el area de la Propiedad Intelectual e Industrial
(0-25)

e Experiencia en participacién en proteccién y propiedad intelectual. (0-25)

e Conocimiento y experiencia en traslacion en proyectos tecnoldgicos, producto sanitario,
etc. (0-20)

¢ Valoraremos experiencia y/o conocimientos en el sector de la innovacion, asi como en
centros de investigacion (0-10)

e Profesional orientado al logro con vision de negocio y capacidad comercial (0-5)

e Profesional con vocacién de trabajo orientado a la consecucion de resultados (0-5)

e Otros idiomas (0-5)

e Certificado de discapacidad minimo 33% (0-5)

® Tareas arealizar:

Este/a profesional técnico gestor de |+D+i se incorporara al equipo de innovacién del
Instituto y, trabajara muy ligado con el equipo legal

e Junto con la Direccién, participara en la planificacion de las acciones de promocién y
estimulo de la transferencia y proteccion de resultados:

o Proponer politicas enfocadas a la proteccion estratégica de la propiedad
intelectual, de manera coordinada con las técnicas de innovacion.

o Prestar asesoramiento a los Investigadores en sus proyectos en lo relativo a
propiedad intelectual.

o Participaray organizara sesiones practicas de formacion para investigadores y
profesionales del Instituto.

o Propondrd y fomentar4 acciones para desarrollar la cultura de proteccion
intelectual
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o Colaborar en la gestion de los informes de la protecciéon de la propiedad
intelectual.
o Se coordinara con el equipo legal y OTC para participar en las reuniones e
desarrollo de las protecciones con las distintas empresas colaboradoras.
o Con relacién a la OTC de BIOEF se coordinard para trabajar de forma
coordinada y con procedimientos estandares
e Apoyara a la Direccion, junto con las técnicas de Innovacion para planificar desarrollar
las actuaciones de difusién de la cartera tecnoldgico
o Organizacion de eventos de difusion de la cartera, matchmaking, etc.
o Colaboracion en las acciones de divulgacion
o Elaboracién y seguimiento de indicadores de proteccion, divulgacion y
proteccion.
e Colaboracién en el impulso de la traslaciéon de resultados y en el seguimiento de la
actividad.
¢ Ayuda en la implementacion de algunos proyectos tecnoldgicos de alcance transversal
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® Se ofrece:

Contrato: Indefinido

Jornada: 100% de Jornada

Retribucién bruta anual estimada: 26.900 € brutos anuales
Lugar de trabajo: Instituto de Investigacion Sanitaria Biobizkaia
Fecha de inicio prevista: Segun convocatoria GIS del ISCIII

El trabajador debera ajustarse alas normas propias de funcionamiento del centro, en
cuanto a la dedicacion, funcion que debe desempefiar, horario y vacaciones. Los
candidatos a esta convocatoria se incluirdn en una Bolsa de Empleo que se podra
considerar para posteriores requerimientos del proyecto

® Bolsade empleo:

La formalizacion de la solicitud se debera realizar a través de la web de Empleo del IIS
Biobizkaia: https://www.biocrucesbizkaia.org/web/quest/servicios/trabaja-con-nosotros

Se recomienda utilizar los buscadores Google Chrome o Mozilla Firefox para realizar la
solicitud.

PARA LA EVALUACION DE LA SOLICITUD ES NECESARIO adjuntar un CV personal, una
cartade presentacion en laque se expongalaadecuacion de laexperienciaalo requerido
en laconvocatoria, y todala documentacién acreditativa de lo consignado en el CV (otros
titulos, nivel de idiomas...) en formato Pdf.

IIS BIOBIZKAIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia
basados en méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R.
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Research and transfer management technician for the IS Biobizkaia

® | ooking for:

R+D+i Knowledge Transfer Manager for the 1IS Biobizkaia.

® Requirements:

e Superior title.

o Master's degree, bachelor's or master's degree related to translation and Intellectual
Property.

e Advanced English (C1) essential

® Eligibilty Criteria:

e Studies and transversal knowledge in the field of Intellectual and Industrial Property (0-

25)

o Experience in participation in intellectual property protection and intellectual property (0-
25)

¢ Knowledge and experience in translation in technological projects, medical devices, etc.
(0-20).

¢ We will value experience and/or knowledge in the innovation sector, as well as in
research centres (0-10)

e Achievement-oriented professional with business vision and commercial capacity (0-5)

e Professional with a vocation for results-oriented work (0-5)

e Other languages (0-5)

¢ Disability certificate minimum 33% (0-5)

® Duties:

This professional R&D&I technical manager will join the Institute's innovation team and
will work closely with the legal team.

= Together with the Directorate, he/she will participate in the planning of actions to promote
and stimulate the transfer and protection of results:

o Propose policies focused on the strategic protection of intellectual property, in
coordination with innovation techniques.

o Provide advice to researchers on their projects in relation to intellectual property.

o Participate in and organise practical training sessions for researchers and
practitioners of the Institute.

o Propose and promote actions to develop the culture of intellectual protection.
Collaborate in the management of intellectual property protection reports.
Coordinate with the legal team and OTC to participate in the meetings and
development of protection with the different collaborating companies.
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o In relation to BIOEF's OTC, he/she will coordinate in order to work in a coordinated
way and with standard procedures.

= Support the Management, together with the Innovation techniques to plan and develop
the dissemination actions of the technological portfolio.
o Organisation of events to disseminate the portfolio, matchmaking, etc.
o Collaboration in dissemination actions
o Preparation and monitoring of protection, dissemination and protection indicators.

= Collaboration in the promotion of the transfer of results and in the monitoring of the
activity.

= Assistance in the implementation of some cross-cutting technological projects.
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® Employment:

e Contract: Indefinite

e Work day: Full- Time.

e Annual gross remuneration: 26.900 gross euros.
o Workplace: Biobizkaia Health Research Institute.
o Expected start date: Inmediately.

The worker must comply with the proper operating rules of the center, in terms of
dedication, role to play, schedule and vacations. Candidates for this call will be included
in an Employment Exchange Program that may be considered for subsequent
requirements of profiles with similar characteristics

® Employment exchange:

The application must be made through the 1IS Biobizkaia Employment website:
https://www.biocrucesbizkaia.org/web/guest/servicios/trabaja-con-nosotros

We recommend using Google Chrome or Mozilla Firefox browsers to apply.

FOR THE EVALUATION OF THE APPLICATION IT IS NECESSARY to attach a personal
CV, a cover letter stating the suitability of the experience to the requirements of the call,
and all the supporting documentation of what is stated in the CV (other qualifications,
language level...) in Pdf format.

IS BIOBIZKAIA is committed to the principles of merit-based recruitment and
transparency (OTM-R), in accordance with the requirements of the HRS4R Seal.
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