REF: 14BU208

BiODOI‘IOStia FARMACEUTICO/A

Instituto de Investigacion Sanitaria Fecha: 26/10/2015

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: IMPLANTACION DE UN PROGRAMA DE CONCILIACION DEL TRATAMIENTO
HABITUAL E INFORMACION DE MEDICAMENTOS AL ALTA EN EL PACIENTE CRONICO
POLIMEDICADO.
Ubicacioén del puesto: Servicio de Farmacia Hospital Universitario Donostia (HUD).
Funciones y Responsabilidades:
e Implantar y desarrollar un programa de Atencién Farmacéutica en conciliacién de la medicacion
al ingreso y al alta en pacientes crénicos polimedicados que ingresan en unidades clinicas del
HUD.
e Proporcionar informacién oral y escrita del plan farmacoterapéutico de los pacientes al alta.
e Seleccion de los pacientes en funcion de los criterios establecidos.
e Recogida de datos y elaboracion de un informe incluyendo el calculo de los indicadores
propuestos.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

FORMACION

e Farmacéutico/a Especialista en Farmacia Hospitalaria.
e Valorable Master Universitario en Atencibn Farmacéutica 6 Master en Farmacologia:

Evaluacion, Desarrollo y Uso Racional de Medicamentos.

EXPERIENCIA

Imprescindible tener:
e Experiencia en programas de conciliacion de la medicacién tales como el integrado dentro del marco
de las practicas seguras del “European Union Network for Patient Safety and Quality of Care”
(PasQ) u otros.
¢ Manejo de las aplicaciones de Historia Clinica Unica informatizada de Osakidetza: Osabide Global, e-
Osabide, Global Clinic, Presbide.

e Experiencia en informacién de medicamentos al paciente.

APTITUDES
e Idiomas: Euskera e inglés nivel medio/alto hablado y escrito.

¢ Informética a nivel de usuario y manejo de programas especificos de informacion de Medicamentos
(InfoWin® y otros).

¢ Habilidades de comunicacion con el paciente.

¢ Capacidad de integracion y trabajo en equipo.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato de 10 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duracion del
proyecto y exista finaniciacion suficiente para la continuidad del contrato de trabajo.
Tipo de Jornada: 17,5 horas semanales. En horario de mafana.
Fecha prevista de alta: Noviembre 2015
Salario: 11.700 € bruto anual (en funcion de la valia y experiencia del candidato).
*Cabe la posibilidad de que la retribucién se atribuya en funcién de la dedicacién y valia del candidato
(experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.

El trabajador debera ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la

dedicacion, funcién que debe desemperiar, horario y vacaciones.




DATOS DE CONTACTO:

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del
www.biodonostia.org

Fecha limite recepciéon de CV: 10/11/2015
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