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DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Area de Investigacion: NEUROCIENCIAS
Proyecto: CORRELATO HISTOLOGICO DEL HIPOMETABOLISMO Y LA ATROFIA CEREBRAL EN UN
MODELO ANIMAL DE PARKINSONISMO
Ubicacion: Instituto de Investigacion Sanitaria BioDonostia (San Sebastian)
Funciones y Responsabilidades:
e Coordinacién y supervision de las tareas del proyecto
e Estudio motor y conductual en modelos animales de parkinsonismo
e Realizacion de estudios histoldgicos y analisis de estereologia, microscopia optica y otras técnicas

de imagen

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

FORMACION

¢ Doctor en ciencias bioldgicas con experiencia en modelos animales de parkinsonismo, conducta,
estudios histoldgicos, estereologia, microscopia optica y otras técnicas de imagen y neurofisiologia
e Formacion en estadistica avanzada.

¢ Nivel avanzado de inglés

EXPERIENCIA

e Minimo 2 afos de experiencia Postdoctoral en investigacion.

e Formacion en centros de investigacidon extranjeros

e Conocimiento de modelos animales de Parkinsonismo

e Experiencia en estereologia, microscopia opticay otras técnicas de imagen y neurofisiologia

e Publicacién de articulos en revistas cientificas internacionales

APTITUDES

e Capacidad de aprendizaje e inquietud cientifica.
e Versatilidad y disponibilidad.

e Capacidad de gestionar un grupo de trabajo.

e Capacidad de docencia.

e Facilidad de trato y comunicacidn.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato de 10 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duracion
del proyecto y exista finaniciacién suficiente para la continuidad del contrato de trabajo
Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). En horario de 9.00 a 14.00 y de 15.00 a 17.00.
Fecha prevista de alta: Enero 2016
Salario: 24.000 € bruto anual (en funcién de la valia y experiencia del candidato).
*Cabe la posibilidad de que la retribucion se atribuya en funcién de la dedicacién y valia del candidato
(experiencia y formacién) y su idoneidad para el puesto ofertado.
El trabajador debera ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la

dedicacion, funciéon que debe desempeiiar, horario y vacaciones.




DATOS DE CONTACTO:

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la
www.biodonostia.org

Fecha limite recepcion de CV: 31/12/2015
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