
 

 
CANDIDATO 

PREDOCTORAL 

REF: BIOD13/017 

Fecha: 06/04/2017 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Se buscan candidatos a optar a becas predoctorales con el objeto de desarrollar un plan de formación en 

investigación dentro del Área de Neurociencias del Instituto Biodonostia. 

Proyecto: Estudio de enfermedades neurovasculares, neuromusculares, neurodegenerativas y 

retinosis pigmentaria. 

Ubicación del puesto: Área de Neurociencias 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 Título oficial español de Grado en Biología /Bioquímica /Biotecnología /Bioingeniería /Farmacia 

/Veterinaria con fecha posterior a junio de 2013 y título de Master Universitario con fecha 

anterior a septiembre de 2017 (inclusive) 

EXPERIENCIA 

 Imprescindible tener un expediente académico con nota media superior a 7,5 (en este promedio no se 

incluye la nota de Máster) 

 

APTITUDES 

 Conocimiento de idiomas: inglés. Se valorarán otros idiomas.  

 Persona muy motivada, proactiva, versátil, indagadora y resolutiva 

 Persona trabajadora y perseverante, con capacidad de aprendizaje y trabajo en equipo 

 Conocimientos básicos de herramientas informáticas (ofimática a nivel de usuario) 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Los candidatos seleccionados se presentarán a las convocatorias de RRHH habilitadas por diferentes agentes 

(Instituto de Salud Carlos III, MINECO, Gobierno Vasco, Universidad) en forma de becas predoctorales. Los 

candidatos seleccionados sólo se integrarán en grupos de investigación tras ser seleccionados en alguna de 

estas convocatorias.  

La duración y condiciones de trabajo de estos contratos cuyo desarrollo se producirá Instituto de 

Investigación Sanitaria Biodonostia, vendrá fijada en las convocatorias de los agentes.  

El inicio de actividades está previsto para el 1 de enero/febrero de 2018 sin perjuicio de que en virtud de 

la disponibilidad de fondos se puedan formalizar contratos temporales previos a esa fecha.  

El proceso de selección incluirá una evaluación del expediente académico y CV de los candidatos de cara a 

su inclusión en los proyectos.  

La preselección y presentación a las convocatorias no implica ninguna relación contractual / laboral que 

vincule al candidato propuesto ni con el grupo de investigación proponente ni con el Insituto Biodonostia en 

tanto no resulte seleccionado en las convocatorias públicas a las que se le presente.  

Tipo de Jornada: Completa 

Salario: El establecido por los diferentes agentes en las convocatorias  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 05 de mayo 2017 

 

http://www.biodonostia.org/

