
 

 

DATA MANAGER/ 
COORDINADOR  EECC - 

ONCOLOGIA MEDICA 

Ref: BIOD/LIN/012 

Fecha: 12/09/2017 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Área de Investigación: ONCOLOGÍA 

Proyecto: APOYO EN EL DESARROLLO DEL ÁREA DE ONCOLOGÍA.                                                                                                                                                                                                     

Ubicación: SERVICIO DE ONCOLOGÍA MÉDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DONOSTIA 

(GIPUZKOA). 

Funciones y Responsabilidades: 

 Apoyo en el desarrollo del área de Oncología- Ensayos clínicos. 

 Funciones de Data Manager /Coordinación de Ensayos Clínicos  

 Colaboración con distintos agentes específicos del Hospital universitario Donostia- 

Biodonostia  y del entorno para desarrollar un grupo específico de investigación en esta 

área. 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 

 Titulación: Titulación en el área Biosanitaria: Medicina y cirugía, Farmacia, Biología, Bioquímica, 

Enfermería.  

EXPERIENCIA 

 

 Valorable previa experiencia en el área de oncología y en ensayos clínicos  

 

APTITUDES 

 

 Persona dinámica y versátil con actitud proactiva y capacidad de aprendizaje.  

 Persona organizada con capacidad de trabajo en equipo.  

 Conocimientos altos de inglés y euskera a nivel hablado y escrito (posesión de títulos acreditativos). 

 Conocimientos de informática (ofimática a nivel de usuario).   

 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 3 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duración 

del proyecto y exista finaniciación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo.y exista 

financiación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Parcial (17,5 horas semanales).  

Fecha prevista de alta: 0ctubre 2017 

Salario: 11.250 € bruto anual (en función de la valía y experiencia del candidato). 

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del 

candidato (experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 



 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 27/09/2017 

 

http://www.biodonostia.org/

