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osasun ikerketa institutua DE EISTUDIOS
instituto de investigacién sanitaria CLINICOS Fecha: 04/04/2018

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Ubicacién del puesto: PLATAFORMA DE INVESTIGACION CLINICA, INSTITUTO BIODONOSTIA
Funciones y Responsabilidades:
En dependencia del Responsable de la Plataforma de Investigacion Clinica se encargard de
garantizar la gestion y el seguimiento de los estudios clinicos realizados en la OSI Donostialdea,
responsabilizdndose de:

» Coordinacién administrativa de la Plataforma de Investigacion Clinica.

» Comunicacion y Coordinacion entre los distintos agentes implicados en los estudios clinicos:

investigadores, coordinadores, promotores, unidades de gestion, servicios clinicos, etc.
= Redaccién, revisibn y negociacidn de Contratos de ensayos clinicos y estudios

observacionales.
» Seguimiento de los estudios clinicos.
» Registro y mantenimiento de la base de datos de estudios clinicos.

= Explotacion de datos de investigacion clinica en el centro.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

FORMACION

Imprescindible:
— Nivel avanzado de inglés

— Estar en posesién de alguna de las siguientes titulaciones:

. Formacion profesional Grado superior (rama Administrativa FP 1)
. Grado en asistencia de direccién. ISSA
. Licenciatura/ diplomatura en el drea de Ciencias de la Salud (Enfermeria, Biologia,
Farmacia,...)
. Licenciatura en Derecho
Valorable:
. Conocimientos de euskera a nivel hablado y escrito.
. Conocimiento de legislacién referida a Investigacion clinica, tanto nacional como

infernacional.

. Formacion en Gestidn Juridica y Econdmica de Ensayos Clinicos.
EXPERIENCIA
Imprescindible:
. Dominio y manejo de los programas de ofimdtica.
. Manejo de bases de datos.
Valorable:
. Experiencia en el dmbito sanitario. Conocimiento del entorno investigador

biosanitario, en especial el hospitalario.
. Conocimiento de la dindmica y gestién de estudios clinicos.

. Manejo del programa de Gestion FUNDANET




APTITUDES

o Persona responsable, dindmica y versatil con actitud proactiva.
. Habilidades en gestién y comunicacion.
. Capacidad de aprendizaje.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece conftrato laboral vinculado a una baja de maternidad. Una vez que la persona de la baja
se incorpore, finalizard el contrato. Se ofrece contrato de 4 meses con posibilidad de prorroga en
funcién de la prolongacién de la baja de maternidad.
Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). En horario de 8 a 15h, a excepcién de un dia
semanal de 9.00 a 14.00 y de 15.00 a 17.00h.
Fecha prevista de alta: junio 2018
Salario: 22.725 € bruto anual (en funcidn de la valia y experiencia del candidato).
*Cabe la posibilidad de que la retribucion se atribuya en funcién de la dedicacion y valia del
candidato (experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.
El trabajador deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto ala

dedicacién, funcidon que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web de Biodonostia
www .biodonostia.org
Fecha limite recepcién de CV: 04/05/2018



http://www.biodonostia.org/

