
 

PSICOPATÓLOGO 

REF: BIOD18/019 

Fecha: 08/11/2018 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Proyecto: Relación entre estilos de apego, procesamiento sensorial, funciones ejecutivas y problemas 

de conducta. Un estudio comparativo entre escolares con y sin diagnóstico clínico 

Ubicación del puesto: Equipo de psiquiatría infantojuvenil Donostialdea. Red de Salud Mental de 

GIpuzkoa 

Funciones y Responsabilidades: Coordinar con los profesionales del Centro el periodo de selección y 

evaluación de los niños/as. Elaboración cuestionarios sociodemográfico y del desarrollo. Dossier de 

material de información y evaluación para los participantes. Revisión de los casos que han ingresado 

al EPI-J durante los meses de agosto 2018 a febrero 2019. Dar a conocer el proyecto de investigación 

y establecer contacto con los colegios para conformar el grupo control. Informar a las familias de los 

objetivo de la investigación y el procedimiento de recogida de datos. Valoración clínica de la 

historia perinatal y del desarrollo. Aplicación e interpretación de los cuestionarios SENA, CBCL, ENFEN, 

NEPSY-II. Aplicación y codificación de los videos de la prueba de Historias incompletas de apego 

infantil. Elaboración de informe breve  de resultados para las familias sobre el funcionamiento 

ejecutivo, calidad del apego, conductas internalizantes y externalizantes, percepción social y perfil 

sensorial. Creación base de datos y análisis estadístico. Revisión bibliográfica de las variables 

evaluadas. Redactar informe de resultados.  

 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 Máster en Psicopatología perinatal e infantil u otros estudios del mismo nivel y rama de 

conocimiento 

 Metodología de investigación aplicada al ámbito de la perinatalidad y la infancia. 

 Entrevista y evaluación clínica en la infancia. 

 Evaluación de la interacción familiar y del vínculo padres e hijos. 

 Conocimiento y manejo de paquetes estadísticos SPSS versión 22 y Mplus. 

EXPERIENCIA 

 Experiencia laboral mínima de un año en la atención a la familia y a la infancia.  

 Aplicación e interpretación de los cuestionarios: Sistema de evaluación para niños y 

adolescentes (SENA), el Child Behavior Check List (CBCL), Evaluación neuropsicológica de las 

funciones ejecutivas (ENFEN) y la batería neuropsicologíca  NEPSY-II. 

 
APTITUDES 

 Comunicaciones científicas en temáticas de integración sensorial, factores de riesgo perinatales, 

psicopatología del desarrollo 

 Trabajo en equipo 

 Inglés: Mínimo First Certificate 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 12 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la 

duración del proyecto y exista financiación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Parcial (45%) 

Fecha prevista de alta: Noviembre 2018 

Salario*: 10.000 € bruto anual  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del 

candidato (experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 



DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 22/11/2018 

 

http://www.biodonostia.org/

