
 

GRADO EN 
ENFERMERÍA  

REF: DFG18/201 

Fecha: 15/03/2019 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Proyecto: Diseño y pilotaje de un modelo para la valoración y el apoyo a la funcionalidad de las 

personas mayores-AGASE 

Ubicación del puesto: Pasaia 

Funciones y Responsabilidades: la persona contratada participarà en el diseño del modelo de valoración 

y atención a la funcionalidad de las personas mayores y en el pilotaje del mismo. Durante la fase de pilotaje 

se ocupará de realizar la valoración de la funcionalidad integral y de identificar los recursos que den 

respuesta a las necesidades detectadas, asíc como de realizar el seguimiento de los sujetos para valorar el 

impacto de las intervenciones indicadas. También participará en el proceso de evaluación del proyecto. 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 Grado en enfermería 

EXPERIENCIA 

Imprescindible tener: 

 Experiencia laboral en el ámbito de la Atención Primaria en Gipuzkoa 

 Alto nivel de euskera hablado 

 Experiencia en el manejo de bases de datos Access 

 

APTITUDES 

 Experiencia en trabajo de campo de investigación en población mayor 

 Autonomía y capacidad de organización del trabajo 

 Rigor en el registro y valoración 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de prórroga siempre y cuando exista finaniciación 

suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: completa durante 3 meses y  parcial (50%, 17,5 horas semanales) durante 3 meses 

Fecha prevista de alta: Abril 2019 

Salario: 21.790 € bruto anual a jornada completa (en función de la valía y experiencia del candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del candidato 

(experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 30/03/2019 

 

http://www.biodonostia.org/

