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b+odonostia MUSICOTERAPEUTA I\f

osasun ikerketa institutua
instituto de investigacion sanitaria

Fecha: 22/04/2021 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: “La musicoterapia como tratamiento complementario en pacientes atendidos en la
unidad de cuidados paliativos oncoldgicos del Hospital Donosita, OSI Donostialdea.”

Ubicacién del puesto: Unidad de Cuidados Paliativos Hospital Donostia.

Funciones y Responsabilidades: Musicoterapeuta. Se encargard de disenar y ejecutar las sesiones de
musicoterapia con pacientes, asi como de recopilar los datos propios de la investigacién y andilisis de
los mismos.

Se encargard también del diseno de sesiones para ser desarrolladas con los miembros del equipo
para el tfrabajo de canalizacién de la carga emocional.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS)

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

e Musicoterapeuta fitulado

e Experiencia de minimo dos afos en el trabajo médico hospitalario

e Conocimiento y experiencia con pacientes oncoldgicos con necesidades paliativas.

e Conocimiento y experiencia con pacientes con dificultades de expresidon con déficit neuroldgico.
e Capacidad para trabajar en equipo (proactivo)

e Habilidades de comunicacion y empatia.

e Euskera CI

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

Serd imprescindible el conocimiento de lengua castellana y euskera con titulo habilitante nivel C1
Conocimiento de las TIC (tecnologias de la informacion y la comunicacion), plantillas propias de
escalas de investigacién google drive.

Capacidad para desenvolverse en la ejecucién de guitarra, teclado y percusion. Capacidad de
improvisacion musical y andlisis de ejecuciones musicales.

Conocimiento de las escalas especificas de los cuidados paliativos (Barthel, Pfeiffer, Karnosky,
Bruscia, escala del malestar emocional)

Capacidad para la canalizacién de situaciones de carga emocional de los miembros del equipo
Capacidad de gestidon y planificaciéon del trabajo.

Iniciativa y proactividad

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece confrato de 3 meses con posibilidad de prérroga siempre y cuando se prorrogue la
duracién del proyecto y exista finaniciacion suficiente para la continuidad del contrato de trabajo.
Tipo de Jornada: Parcial, 10 horas semanales. Lunes y miércoles de 10 a 15.

Fecha prevista de alta: Inmediata.

Salario: 7.000 euros brutos anuales (en funcidn de la valia y experiencia del candidato).

*Cabe la posibilidad de que la retribucion se atribuya en funcidon de la dedicacién y valia de la
persona candidata (movilidad, experiencia y formacién) y su idoneidad para el puesto ofertado.

La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del Centro, en
cuanto a la dedicacion, funcidn que debe desempenar, horario y vacaciones.




DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestiéon/aclaracién puede contactar a través del e-mail rthh@biodonostia.org.
IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del IS Biodonostia
www.biodonostia.org. No se presentard documentaciéon en papel. Toda la documentacion se
presentard telemdticamente utilizando esta pdagina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 07/05/2021.

1IS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HR.

Una vez realizada la evaluacién y seleccidn, las personas candidatas podrdn solicitar informacion
sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacién de la persona candidata seleccionada.
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