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osasun ikerketa institutua GEOGRAFO/A

instituto de investigacién sanitaria

Fecha: 17/12/2021 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: EFECTOS DE LA EXPOSICION PRENATAL A LA CONTAMINACION ATMOSFERICA Y SU EFECTO
EN LA SALUD REPRODUCTIVA EN GIPUZKOA
Ubicacién del puesto: SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA DE GIPUZKOA (DONOSTIA).
Funciones y Responsabilidades:
o Georeferenciacion del domicilio de las gestantes 2016-2021
o Modelizacion de la exposicidon a PM2.5 PM10 y NO2.
o Estimacién de la exposicion.
o Estimacién de la asociacion, a partir del estudio de cohorte retrospectivo.

o Soporte técnico de SIG del grupo INMA-Gipuzkoa.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

FORMACION:

e GCrado en Geografia y ordenacién del territorio.
e Mdster en Ordenacion territorial y medioambiental.
e Conocimiento sobre sistemas de informacion geogrdfica (SIG).

EXPERIENCIA:

Imprescindible tener:
e Manejo de los SIG (ArcGlS, QGis,etc).
e Manejo de bases de datos (Excell, STATA, ETC.).
¢ Manejo de datos espaciales (PostGlIS, Spatialite,etc.)
e Certificado de C1 en Euskera
Experiencia en investigaciéon y contrato laboral en el dmbito de la epidemiologia ambiental

APTITUDES:

Se valorard

e Experiencia en redaccion de articulos cientificos en revistas de alto indice de impacto (se
valorard el nUmero de publicaciones.

e Estancia en ofros centros de investigacion (mds de 3 meses)

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

e Persona dindmica y versdatil con actitud proactiva y capacidad de aprendizaje.
e Persona con capacidad de trabajo en equipo.

*Se valorard la posesidon del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato de é meses con posibilidad de prérroga siempre y cuando se prorrogue la duracién
del proyecto y exista financiacion suficiente para la continuidad del contrato de trabajo.
Tipo de Jornada: Parcial (28 horas semanales). En horario de manana.

Fecha prevista de alta: Enero 2022

Salario: 19.200€ brutos anuales (en funcién de la valia y experiencia del candidato).




*Cabe la posibilidad de que la retribucion se atribuya en funcién de la dedicacién y valia de la
persona candidata (movilidad, experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.
La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del Centro, en

cuanto a la dedicacion, funcidn que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestidon/aclaracién puede contactar a través del e-mail rhh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del lIS Biodonostia
www .biodonostia.org. No se presentard documentacién en papel. Toda la documentacion se
presentard telemdticamente utilizando esta pdgina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 01/01/2022

IIS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HR.

Una vez realizada la evaluacion y seleccidn, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacioén de la persona candidata seleccionada.
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