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BIOEF – 23 de diciembre de 2011 

 

 

OFERTA BIOEF 

 
 
La Fundación Vasca de Innovación e Investigación Sanitarias 
BIOEF, busca: 
 

 Técnico Contable  para su incorporación en el área de contabilidad y facturación de 

la unidad de gestión y administración del Instituto de Investigación BioCruces en su 

lanzamiento y puesta en marcha 

 

Ref: BIOEF10/032-CONT 

 
 

• Se requiere:  

 

- Licenciatura/ Diplomatura o FPII Ciclo formativo superior en la rama de 

empresariales o similar. 

- Experiencia mínima de tres años en el área de contabilidad. 

 

• Se valora:  

 

- Experiencia con el programa informático de Fundanet. 

- Experiencia en en otros programas informáticos. 

- Experiencia en la gestión  administrativa  de la investigación. 

- Capacidad de iniciativa y trabajo en equipo. 

- Idiomas: Inglés y Euskera. 

- Disponibilidad para realizar entrevista. 

 

• Tareas a realizar: 

 

Llevar a cabo todas las actividades administrativas necesarias en:   

* Recepción y validación de gastos 

* Gestión  de tesorería:  operaciones de cobro y pago,  conciliación bancaria, 

tratamiento de liquidación impuestos, informes de tesorería, gestión de 

impagos, movimientos de caja, anticipos, integración contable. 
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* Contabilidad general: Realización asientos,  consulta movimientos, 

balances, punteos  de extractos, gestión de retribuciones del personal, 

ordenes de pago, seguimiento contable, gestión liquidaciones y 

certificaciones.  

* Gestión de ingresos: subvenciones,  donaciones y otros ingresos, 

facturación  y otra documentación.  

 

 

• Se ofrece: 

 

- Contrato de fin de obra o servicio 

- Duración etimada: 5 meses prorrogables 

- Jornada: Completa (35 horas) 

- La retribución se atribuirá en función de la dedicación y valía del candidato.   

- Lugar de trabajo: Hospital Universitario Cruces (Área de gestión y administración) 

- Fecha prevista de inicio: Enero 2012 

 
 
 
 
Fecha límite presentación de candidaturas: 7 de enero de 2012 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La información será tratada conforme la Ley 15/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de carácter personal. 


