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LAN DEIALDIA 
 

1. DEIALDIAREN HELBURUA 

 

Deialdi honen xedea da Bioaraba Osasun 

Ikerketarako Institutuko berrikuntza-

kudeatzaile izateko lanpostu bat 

mugagabe betetzea. 

 

Lan jarduna: osoa (astean 35 ordu) 

 

Lanpostuak 32.000 euroko urteko ordainsari 

gordina du esleituta. Ordainsaria 

izangaiaren balioaren eta esperientziaren 

eta eskainitako lanposturako duen 

egokitasunaren arabera esleituko da.. 

 

Lanpostua BIOARABAKO kokalekuetan 

egongo da.. 

 

 

2. FUNTZIOAK 

 

Deialdi honetako lanpostuaren 

betebeharrak honako hauek dira: 

 

 Institutuan sortutako berrikuntza-

proposamenak jasotzea eta 

bideratzea. 

 Talde ikertzaile/berritzailearen eta 

garapen osoan parte hartzen duten 

gainerako eragileen arteko 

berrikuntza- eta bitartekaritza-

proiektuen kudeaketa. 

 Prozesu osoan informazio eguneratua 

izatea kudeaketako tresna 

informatikoetan. 

 Berrikuntza-adierazleen erauzketa eta 

analisia. 

 Zaintza teknologikoa. 

 Behar diren beste lan batzuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 
 

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

 

Es objeto de esta convocatoria la provisión 

con carácter indefinido, de un puesto de 

gestor/a de innovación, de la Asociación 

Instituto de Investigación Sanitaria Bioaraba.   

 

Jornada: jornada completa  

 

El puesto tiene asignada una remuneración 

bruta anual estimada de 32.000 €. La 

retribución se atribuirá en función de la valía 

y experiencia del candidato y su idoneidad 

para el puesto ofertado. 

 

La localización del puesto de trabajo será 

en las distintas ubicaciones de BIOARABA. 

 

 

2. FUNCIONES 

 

Son funciones del puesto de trabajo de esta 

convocatoria las siguientes: 

 

 Captación y canalización de las 

propuestas de innovación surgidas en el 

Instituto. 

 Gestión de los proyectos de innovación 

e intermediación entre el equipo 

investigador/innovador y el resto de 

agentes involucrados a lo largo de todo 

el desarrollo. 

 Mantenimiento de la información 

actualizada a lo largo de todo el 

proceso en las herramientas 

informáticas de gestión. 

 Extracción y análisis de los indicadores 

de innovación. 

 Vigilancia tecnológica. 

 Otras tareas que se requieran. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Jose Atxotegi s/n 
4ª Planta área C 
T +34 945 007336 
Bioaraba.hua@osakidetza.eus 

  

 

3. BETEKIZUNAK 

 

Hautaketa-prozesuan onartua izateko eta, 

hala badagokio, parte hartzeko, 

ezinbestekoa izango da: 

 

 Biozientzietako unibertsitate-titulua. 

 Medikuntzak gutxienez urtebeteko 

esperientzia izatea osasun- eta 

bioberrikuntza-proiektuen kudeaketan, 

ikerketa-zentroetan, unibertsitatean, 

zentro teknologikoetan, enpresetan 

eta/edo bitartekaritza-agenteetan. 

 Ingelesez jakitea (B2), egiaztagiri bidez 

egiaztatua, edo, bestela, maila 

egiaztatzen duen proba batean froga 

daitekeena. 

 

 

 

 

4. MEREZIMENDUAK 

 

Baloratuko da: 

 

 Urtebete baino gehiagoko 

esperientzia izatea osasunaren eta 

biomedikuntzaren arloko ikerketa- eta 

berrikuntza-proiektuen kudeaketan, 

ikerketa-zentroetan, unibertsitatean, 

zentro teknologikoetan, enpresetan 

eta/edo bitartekaritza-agenteetan.  

 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza 

Sistema autonomikoak, nazionalak 

eta europarrak ezagutzea, bereziki 

osasun arloan.  

 I+G+Bren kudeaketa eta kalitatea 

ezagutzea. 

 Ingeleseko ezagupenak, ziurtagiriaren 

bidez egiaztatuak edo, bestela, proba 

batean frogagarriak.  

 Euskararen ezagutza egiaztatuta. 

 Epaimahaiaren aurrean egindako 

elkarrizketa pertsonala.  

 

 

 

 

 

 

 

 

3. REQUISITOS 

 

Para ser admitido/a y, en su caso, tomar 

parte en el proceso selectivo será requisito 

necesario: 

 

 Titulación universitaria en Biociencias 

salud. 

 Experiencia de al menos un año en la 

gestión de proyectos de investigación e 

innovación en el ámbito de la salud y la 

biomedicina en centros de 

investigación, universidad, centros 

tecnológicos, empresas y/o agentes de 

intermediación 

 Conocimientos de inglés B2 acreditado 

mediante certificado o en su defecto 

demostrable en una prueba que 

acredite el nivel. 

 

 

4. MÉRITOS 

 

Se valorará: 

 

 Experiencia superior al año en la gestión 

de proyectos de investigación e 

innovación en el ámbito de la salud y la 

biomedicina en centros de 

investigación, universidad, centros 

tecnológicos, empresas y/o agentes de 

intermediación.  

 Conocimiento de los Sistemas de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

autonómico, nacional y europeo, 

especialmente en el ámbito sanitario.  

 Conocimientos de Gestión de Calidad y 

Gestión de I+D+I.  

 Conocimientos de inglés superiores al B2 

acreditado mediante certificado o en 

su defecto demostrable en una prueba 

acredite el nivel.  

 Conocimientos de euskera acreditado 

mediante certificado.  

 Entrevista personal realizada ante el 

tribunal.  
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5. MEREZIMENDUAK 

 

Eskaerak telematikoki aurkeztuko dira, 

BIOARABA Institutuaren web orriaren bidez 

(www.bioarab.org). Eskatu nahi dutenek 

curriculuma eta O_2022_4 inprimakia 

erantsi behar dituzte.  

 

Edozein galdera/argibide nahi izanez gero, 

jarri harremanetan helbide elektroniko 

honen bidez: rrhh@Bioaraba.org 

 

Hautagaiak aurkezteko azken eguna: 

2022ko otsailaren 21a 

 

 

6. PROBALDIA 

 

Hautatutako izangaiak frogaldia 

gauzatuko du indarrean dagoen legediak 

ezarritako modu eta iraupenaz. 

 

 

Eskaintzaren argitaratze-data: 2022ko 

otsailaren 7a. 

 

 

 

 

 

5. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

 

La presentación de solicitudes se realizará 

telemáticamente a través de la página web 

del Instituto BIOARABA (www.bioaraba.org). 

Las personas que deseen solicitar deberán 

adjuntar su CV y el formulario O_2022_4. 

  

Para cualquier cuestión/aclaración puede 

contactar a través del e-mail 

rrhh@Bioaraba.org 

 

Fecha límite de presentación de 

candidaturas: 21 de febrero de 2022. 

 

 

6. PERÍODO DE PRUEBA 

 

El o la aspirante seleccionado/a realizará un 

período de prueba durante el tiempo y 

forma que se establece en la legislación 

vigente.  

 

Fecha de publicación de la oferta: 7 de 

febrero de 2022 

 

 

 

 


