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DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: Apoyo clinico alos ensayos clinicos en la UGC de Cdncer de Gipuzkoa

Ubicacion del puesto: HUD-Onkologikoa

Funciones y Responsabilidades: Oncdlogo médico para apoyo a la investigacién clinica en la UGC
de Oncologia de Gipuzkoa. Desarrollo de un proyecto de unidad de investigacion clinica en la UGC
en colaboracion con los clinicos asistenciales vy los IPs de ensayos clinicos.

Posibilidades de desarrollo profesional: Posibilidad de integracion en el equipo médico de la UGC de

Cdancer de Gipuzkoa.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

- Facultativo especialista en Oncologia Médica.
- Experiencia en el servicio de Oncologia Médica de OSID u Onkologikoa. Trabajo en equipo. Visidon

global del servicio. Experiencia en participacién en ensayos clinicos.

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

- Flexibilidad en las relaciones con ofros profesionales.
- Proactividad.
- Transparencia.

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de prérroga siempre y cuando se prorrogue el
proyecto y exista finaniciacion suficiente para la continuidad del contrato de trabagjo.

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). De manana o de tarde.

Fecha prevista de alta: Mayo 2022 (Incorporacién inmediata).

Salario: 35.000 euros brutos anuales.

*Cabe la posibilidad de que la retribucién se atribuya en funcién de la dedicacién y valia de la
persona candidata (movilidad, experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.

La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del Centro, en

cuanto a la dedicacion, funcidn que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestion/aclaracion puede contactar a fravés del e-mail rhh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a fravés del portal de empleo de la Web del lIS Biodonostia
www .biodonostia.org. No se presentard documentacién en papel. Toda la documentacion se
presentard telemdticamente utilizando esta pagina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 24/05/2022

El IS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R. Asimismo, ha adquirido la

responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres desde el inicio de su vinculacién



mailto:rrhh@biodonostia.org
http://www.biodonostia.org/

con el Instituto a fravés de las acciones establecidas en el Plan de Igualdad.
Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.




