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DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: INVESTIGO-MITOCHONDRIA

Convocatoria: “Programa Investigo” de Lanbide-Servicio Vasco de Salud. en el marco del plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién Europea-Next Generation EU.
Ubicacién del puesto: Instituto de Investigaciéon Sanitaria Biodonostia (Donostia-San Sebastidn),Grupo
de Mitochondria, Health & Longevity

Funciones y Responsabilidades: La persona formard parte del grupo de investigacion que va a llevar
a cabo el proyecto “"EL METABOLISMO NUTRICIONAL EN ENVEJECIMIENTO Y LAS ENFERMEDADES
NEURODEGENERATIVAS" en el Instituto de Investigacion Sanitaria Biodonostia (San Sebastidn), dentro
del grupo del Dr. lan holt “Mitochondria, Health & Longevity”. El objetivo principal del proyecto es
optimizar el metabolismo de los nutrientes, mediante la dieta o con fdrmacos para prevenir el
declive en la funcién de las mitocondrias y asi aumentar tanto la esperanza como la calidad de vida

y el retraso de la Neurodegeneracion.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

e Licenciado o Graduado en Biologia, Bioquimica, Biotecnologia, Medicina, Quimica o
Farmacia

e Expediente académico de la Licenciatura o Grado > 7.

e Se valorard doctorado en biologia molecular, quimica o similar.

e Se valorard la posesién del curso de experimentacion animal.

e Se valorard la posesidn curso tedrico-prdctico de capacitacidon para las funciones A, By C en
roedores segun la ECC/566/2015

e Serealizardn las siguientes actividades:

= Gestionar lineas celulares en cultivo.

= Realizar ensayos inmunocitoquimicos e inmunohistoquimicos.
= Deteccion de proteinas por Western blot.

= PCR cuantitativa del ADNy ARN.

=  Ensayos con modelos animales.

Requisitos de la convocatoria “Programa Investigo™:

1.Requisitos personas contratadas:
a. Mayor de 16 anos y menor de 30 anos
b. Residir en Comunidad Auténoma Euskadii.
c. Estar desempleado e inscrito y de alta como demandante de empleo en Lanbide-Servicio
Vasco de Empleo.

2. Requisitos de las confrataciones:
No se puede contratar jovenes que hayan desempenado cualquier tipo de puesto de
investigacion en la misma entidad, empresa o grupo de empresas en el plazo de 6 meses
inmediatamente anteriores.




COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

e Conocimiento de idiomas: inglés (otros idiomas se valorardn positivamente).
e Persona muy motivada, proactiva, versatil, indagadora y resolutiva
e Persona frabajadora y perseverante, con capacidad de aprendizaje y frabajo en equipo
e Experiencia en un laboratorio de investigacién (cultivo de tejidos, microscopia, biologia
molecular)
*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece confrato temporal de 24 meses vinculado al “Programa Investigo”.

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales)

Fecha prevista de alta: Septiembre 2022

Salario: 24.969* euros brutos anuales

*Cabe la posibilidad de que la retribucién se atribuya en funcidon de la dedicacion y valia de la
persona candidata (movilidad, experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.

La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del Centro, en

cuanto a la dedicacién, funcidén que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestion/aclaracion puede contactar a través del e-mail rhh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del lIS Biodonostia
www.biodonostia.org y a fravés de
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/OF BUSQUEDA OFERTAS2LG=C&ML=0OFEMENI .

No se presentard documentacion en papel. Toda la documentacion se presentard telemdticamente

utilizando esta pdgina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 06/08/2022

El 1IS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R. Asimismo, ha adquirido la
responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres desde el inicio de su vinculacién
con el Instituto a fravés de las acciones establecidas en el Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.
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