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DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: Multidisciplinary approach for the study of cns proteinopathies (Synuclein and tdp-43) due
to Basque ancestral mutations in Irrk2 (r1441g) and Progranulin genes (C.709- 1g>a) linked to familial
parkinson and frontotemporal dementia/als complexes.

Ubicacién del puesto: Instituto de Investigacion Sanitaria Biodonostia — Area de Neurociencias
Funciones y Responsabilidades: El tfrabajo se realizard en el contexto del paquete de trabajo 1 (WP2)
del proyecto "Disfuncién bioenergética en enfermedades neurodegenerativas y el desarrollo de la
proteinopatia”. Objetivos: (1) Desarrollar y aplicar in vivo marcadores metabdlicos para estudiar el
metabolismo de energia en modelos de enfermedad (2) Testear intervenciones aumentando la
actividad del complejo | mitocondrial como indicador de eficacia. Para ello se utilizardn tanto
modelos humanos como modelos de mosca de PD-LRRK2 and FTD-PGRN/TDP-43 y de enfermedades

mitocondriales.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

e Doctor/a en Biologia Molecular y Biomedicina, Neurociencias, Bioquimica, Biotecnologia o
similar.

e Nivel C1 de inglés o similar.

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

e Experiencia en modelo de mosca.

e Experiencia en cultivos celulares, especialmente con modelos de enfermedad
mitocondriales.

e Experencia en inmunohistoquimica, inmunocitoquimica, western blot.

e Se valorardn estancias internacionales.

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato indefinido vinculado a actividades cientifico-técnicas al amparo del Real
Decreto-Ley 8/2022, de 5 de aboril.

Tipo de Jornada: Completa (35 h semanales)

Fecha prevista de alta: Junio 2023

Salario: 27.000-30.000 € anuales (en funcién de la valia y experiencia del candidato).

*Cabe la posibilidad de que la retribucion se atribuya en funcion de la dedicacion y valia del
candidato (movilidad, experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.

El trabajador deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto ala

dedicacién, funcién que debe desempenar, horario y vacaciones.




DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestién/aclaracion puede contactar a través del e-mail rhh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del lIS Biodonostia
www .biodonostia.org. No se presentard documentacion en papel. Toda la documentacion se
presentard telemdticamente utilizando esta pdagina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 27/06/2023

El IIS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R. Asimismo, ha adquirido Ila
responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres desde el inicio de su vinculacién
con el Instituto a través de las acciones establecidas en el Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.
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