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Fecha: 05/07/2023 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Ubicacién del puesto: Instituto de Investigacion Sanitaria Biogipuzkoa (Donostia - Gipuzkoa)
Funciones y Responsabilidades: Se encargard de asesorar al personal investigador en temas de

Propiedad Intelectual y/o Industrial, Acuerdos de Colaboracidén, Explotacién y Proteccidn de Datos.

Responsabilizindose de:

Ofrecer asesoramiento juridico sobre las iniciativas y proyectos de [+D+i, convenios y
contratos con terceros, asi como en proteccion de datos.

Realizacion de politicas y procedimientos en materia de proteccion de datos.

Realizar andlisis de riesgos y evaluaciones de impacto.

Aportar una vision de cumplimiento en materia de seguridad de la informacién y proyectos
tecnoldgicos.

Elaborar y tramitar acuerdos y convenios de colaboracién con fines de 1+D+i, incluidos los
vinculados a la gestidn de los derechos de propiedad intelectual e industrial.

Registrar en la herramienta informdtica de gestiéon integral de 1+D+i los acuerdos y convenios.
Coordinacion y colaboracion con la OTRI del SSPV asi como con los distinfos agentes

implicados en la gestion de las tareas descritas.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

FORMACION Y EXPERIENCIA

Imprescindible estar en posesidon de Ingenieria Superior/Licenciatura o Grado en Derecho.
Valorable especializacion en Proteccion de Datos.

Conocimiento de los Sistemas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion autondmico, nacional y
europeo, especialmente en el dmbito sanitario.

Experiencia en asesoria juridica en dreas relacionadas con la posiciéon (OTRI/DPO de
instituciones publicas, preferiblemente sector salud).

Se valorardn conocimientos de Gestidn de Calidad y Gestion [+D+l, Propiedad Industrial e
Intelectual, Contratacién PUblica y Proteccidén de Datos.

APTITUDES

Buscamos una persona resolutiva y polivalente.
Persona responsable, dindmica y versatil con actitud proactiva.

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

Experiencia en soporte legal a proyectos de Innovacion e Investigacion en el dmbito de la salud.
Se valorard experiencia internacional en el dmbito sanitario y en las tareas descritas.

Dominio y manejo de los programas de ofimdtica.

Conocimientos de inglés y euskera avanzados y acreditados.

Capacidad de aprendizaje y motivacion.

Excelente capacidad de andlisis y de comunicacién.

Capacidad de trabajo en equipo.

*Se valorard la posesién del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.




CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece confrato de interinidad. Una vez que la persona se incorpore a su puesto de trabajo,
finalizara el contrato

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales) en horario de 9.00 a 17.00 (con una hora de
descanso).

Fecha prevista de alta: Inmediata (Julio 2023)

Salario: 28.000 — 34.000 euros brutos anuales. La retribuciéon se atribuird en funcién de dedicacién y
valia del candidato (experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.

El trabajador deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la

dedicacién, funcidon que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

Para cualquier cuestidon/aclaracién puede contactar a través del e-mail rhh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a fravés del portal de empleo de la Web del IS Biogipuzkoa
www .biodonostia.org. No se presentard documentacién en papel. Toda la documentaciéon se
presentard telemdticamente utilizando esta pdagina Web.

Fecha limite recepcion de CV: 20/07/2023

El IS BIOGIPUZKOA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en
méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R. Asimismo, ha adquirido la
responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres desde el inicio de su vinculacién
con el Instituto a través de las acciones establecidas en el Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.



mailto:rrhh@biodonostia.org
http://www.biodonostia.org/

