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DESCRIPCION DEL PUESTO (BREVE RESUMEN DEL PUESTO Y UBICACION)

e Se precisa perfil profesional para trabajar como coordinador de varios paquetes de trabajo
en un proyecto de investigacion europeo sobre salud cardiovascular en la mujer adulta.

¢ Incorporacion al equipo del IIS Biogipuzkoa dentro de la Unidad de apoyo la investigacion
en Atencion Primaria y Osis de Gipuzkoa.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

e Coordinar dos paquetes de trabajo en el seno de un proyecto multicéntrico a nivel europeo
sobre salud cardiovascular que incluye revision de la literatura sobre riesgo cardiovascular,
cocreacion de herramientas de apoyo al toma de decision sobre riesgo cardiovascular en
la mujer de 40-60 afios y validacién prospectiva de dichas herramientas a nivel de la
atencion primaria en diferentes paises europeos, Israel y Colombia.

¢ Organizacion de las diferentes fases del proyecto, coordinacion y supervision de las tareas
entre los socios: establecimiento de calendario de reuniones, disefio de la documentacion
necesaria para realizar el estudio y elaboracién de informes de evaluacion y memorias de
seguimiento.

e Gestion de la agenda de los diferentes subestudios: organizara y supervisarara que las
etapas para los diferentes proyectos se lleven a cabo para las fechas establecidas.

e Coordinacion con el resto de paquetes de trabajo del proyecto.

COMPETENCIAS NECESARIAS
REQUERIDAS

e Se consideran perfiles provenientes de licenciatura universitaria o grado (preferiblemente
de Ciencias de la Salud (medicina, enfermeria, farmacia, psicologia, biologia, etc) o
Ingenieria biomédica.

e Experiencia en gestion, participacion o coordinacién en proyectos de investigacion,
preferiblemente de la rama sanitaria a nivel nacional e internacional.

¢ Nivel elevado de inglés habado y escrito (Nivel C1 o equivalente).

e Capacidad de liderazgo y autonomia.

VALORABLES

e Experiencia profesional en puestos de trabajo relacionados.

e Formacién de postgrado/master en gestion de la investigacién, salud publica u otros
relacionados con ciencias de la Salud.

e Experiencia en la coordinacién y gestién de proyectos de investigacion preferiblemente en
el &mbito de la Salud.

e Conocimientos y experiencia en investigacion cualitativa.

e Estar familiarizado con la normativa aplicable sobre la calidad del dato: Reglamento
Europeo de Proteccion de datos (RGPD) y la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (LOPD).

e Conocimientos de euskera.

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
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EVALUACION (MAX 100 PUNTOS SIN ENTREVISTA-125 PUNTOS CON ENTREVISTA)

Se evaluaran las candidaturas que cumplan con las competencias REQUERIDAS en la oferta.

e EXPERIENCIA (0-50 PTOS)

e CONOCIMIENTOS (ACREDITADOS) IDIOMAS (0-10 PTOS)

e OTROS MERITOS (0-30 PTOS)

e CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO 33% (0-10 PTOS)
e ENTREVISTA (0-25 PTOS)

CONDICIONES CONTRACTUALES

e TIPO DE CONTRATO (REF LEY): Se ofrece contrato indefinido vinculado a Actividades
Cientifico Técnicas.

e TIPO DE JORNADA: Completa

e FECHA PREVISTA ALTA: Febrero 2025

e RETRIBUCION BRUTA ANUAL: 30.000€ - 32.000€ brutos anuales.

La retribucién se atribuira en funcion de la dedicacion y valia de la persona candidata y su idoneidad
para el puesto ofertado. La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de
funcionamiento del Instituto Biogipuzkoa, en cuanto a la dedicacién, funciéon que debe desempefar,
horario, permisos, etc.

FORMALIZACION INSCRIPCION

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del IIS Biogipuzkoa
(www.biodonostia.org). No se presentara documentacion en papel. Toda la documentacion se
presentara telematicamente utilizando esta pagina Web.

BIOGIPUZKOA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados
en méritos (Politica OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R establecido por
la Comision Europea. Asimismo, ha adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad
de mujeres y hombres a través de las acciones establecidas en el vigente Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacién y seleccion, las personas candidatas podran solicitar informacién
sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacién de la persona candidata seleccionada.

Para cualquier cuestién/aclaracién puede contactar a través del e-mail rrhh@bio-gipuzkoa.eus

Fecha limite recepcion de CV: 17/01/2025


http://www.biodonostia.org/
mailto:rrhh@bio-gipuzkoa.eus
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PROJECT MANAGER

JOB DESCRIPTION (BRIEF DESCRIPTION OF ROLE AND LOCATION)

e We are seeking a skilled coordinator to oversee multiple work packages within a European
research project focused on cardiovascular health in adult women.

e The Project Manager will join the IIS Biogipuzkoa team as part of the Primary Care and
Integrated Services Organization (OSIS) Research Support Unit in Gipuzkoa.

DUTIES AND RESPONSIBILITIES

e Coordinate two work packages within a multicenter European project on cardiovascular
health. The project encompasses a literature review on cardiovascular risk, the co-creation
of decision making tools for assessing cardiovascular risk in women aged 40 to 60, and the
prospective validation of these tools in primary care settings across various European
countries, Israel, and Colombia.

o Key responsibilities include organizing the project’s different phases, coordinating and
supervising tasks among partners, establishing a meeting schedule, designing necessary
documentation for the study, and preparing evaluations and follow-up reports.

¢ Manage agendas for various sub-research activities, ensuring that deadlines for all projects
are met within the established timelines.

e Collaborate with the leaders of other project work packages.

NECESSARY SKILLS

ESSENTIAL

¢ Candidates who have a university degree or Bachelor's degree, preferably in Health
Sciences (medicine, nursing, pharmacy, psychology, biology, etc.) or Biomedical
Engineering.

o Experience in managing, participating in, or coordinating research projects, preferably
within the Spanish and international healthcare sectors.

e Prdficiency in spoken and written English at a C1 level or equivalent.

e Leadership skills and the ability to work independently

DESIRABLE

o Professional experience in related jobs.

e Postgraduate degree or Master's in research management, public health, or a related field
within Health Sciences.

o Experience in the coordination and management of research projects, preferably in the
healthcare sector.

e Knowledge and experience in qualitative research.

o Familiarity with the applicable data quality regulations: European Data Protection
Regulation (GDPR) and the Spanish Organic Law on Personal Data Protection (LOPD).

e Knowledge of Basque

*A disability certificate of 33% or higher is a plus.
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EVALUATION (MAXIMUM OF 100 POINTS WITHOUT AN INTERVIEW AND 125 POINTS WITH
AN INTERVIEW)

Only applications that meet the REQUIRED competencies in the offer shall be taken into account.

e EXPERIENCE (0-50 POINTS)

e PROVEN LANGUAGE SKILLS (0-10 POINTS)

e OTHER DISTINCTIONS (0-30 POINTS)

e CERTIFICATE VERIFYING A MINIMUM DISABILITY OF 33% (0-10 POINTS)
e INTERVIEW (0-25 POINTS)

CONTRACTUAL CONDITIONS

e TYPE OF CONTRACT (LEGAL REFERENCE): The position is an indefinite contract linked
to Technical Scientific Activities.

e WORK SCHEDULE: Full-time

e EXPECTED START DATE: February 2025

e GROSS ANNUAL SALARY: €30,000-€32,000 per year (gross)

The remuneration shall be based on the candidate’s commitment and merit, as well as how suited
they are for the role. The worker must comply with the operating rules set by the Biogipuzkoa Institute
in terms of commitment, duties, working hours, leave entitlements, etc.

COMPLETING THE REGISTRATION

Candidates MUST apply for the offer through the I[IS Biogipuzkoa website job portal:
(www.biodonostia.org). Do not submit documents in paper form. All documents must be submitted
electronically via the website.

BIOGIPUZKOA is committed to the principles of open, transparent and merit-based
recruitment (OTM-R policy), in accordance with the requirements of the HRS4R seal
established by the European Commission. As such, it takes responsibility for ensuring
gender equality based on the actions set out in the current Gender Equality Plan.

Once the evaluation and selection have been conducted, candidates may request information on
their scores, as well as the score of the selected candidate.

For any questions/clarifications, please send an email to rrhh@bio-gipuzkoa.eus.

CV submission deadline: 01/17/2025
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