
                                                                                                                 

 

Responsable para la Plataforma Animalario del IIS 

Biobizkaia 

 Se busca:  

Responsable para la plataforma animalario con experiencia en investigación en modelos 

animales que garantice el bienestar de los animales, el cumplimiento de las normativas éticas 

y legales, que gestione y asesore al personal investigador, facilite la colaboración entre los 

grupos e impulse los proyectos de investigación utilizando la plataforma del IIS Biobizkaia.  

 Se requiere: 

 Titulación en áreas de Biología, Veterinaria, Biotecnología o afines. 

 Certificación experimentación animal A+B+C+D+E, para especies 1,2,4 (1: roedores, 

2: lagomorfos y 4: rumiantes y porcino). 

 3 años de experiencia en el manejo de animalarios o en investigación con animales de 

laboratorio. 

 Conocimientos acreditados de inglés (B2). 

 Se valora: 100 puntos 

 Certificación experimentación animal D y F. (0-25) 

 Conocimiento de la normativa europea de preclínica regulatoria (BPL) y bienestar 

animal. (0-25) 

 Experiencia coordinando grupos de investigación o plataformas. (0-20) 

 Conocimientos y experiencia en el diseño, puesta en marcha y ejecución de proyectos 

de investigación orientados a la experimentación animal. (0-20) 

 Certificado de discapacidad mínimo 33%. (0-10) 

 Tareas a realizar: 

 

 Control de stock, pedidos y proveedores. 

 Supervisión de las instalaciones del animalario, asegurando que los equipos y recursos 

estén en óptimas condiciones. 

 Implementación, supervisión y desarrollo de protocolos de manejo y cuidado de 

animales según las normativas vigentes. 

 Supervisión del personal técnico del animalario, asignando tareas y garantizando su 

formación continua. 

 Brindar asistencia y asesoramiento, con instalaciones in vivo de última generación para 

toda la comunidad de científicos en Instituto de Investigación Sanitaria Biobizkaia. 
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 Seguir mejorando y avanzando en los estándares de calidad en los experimentos con 

animales, de conformidad con todas las normativas de la UE para la protección de los 

animales y con la consideración constante de las 3R.  

 Facilitar proyectos colaborativos entre personal científicos fundamentales (preclínicos) 

y personal investigador clínico.  

 Involucrarse y profundizar en los aspectos de garantía de calidad en las instalaciones 

centrales y en el desarrollo de estándares de calidad en estudios con animales.  

 Establecer pautas para fortalecer la solidez, el rigor y la validez de los datos de 

investigación.  

 Facilitar y fortalecer actividades de transferencia de tecnología y conocimiento como la 

elaboración de propuestas de mejora de las estructuras de transferencia 

(sensibilización, documentación y evaluación, “scouting”) y redacción de una estrategia 

de transferencia incluyendo la ampliación de la cartera de servicios y su adaptación 

constante. 

 Se ofrece: 

 Contrato: de actividades científico-técnicas al amparo del Real Decreto-Ley 8/2022, 

DE 5 de abril, por el que se adoptan medidas urgentes en el ámbito de la contratación 

laboral del sistema español de ciencia, tecnología e innovación 

 Jornada: 100% de jornada  

 Retribución bruta anual estimada: 40.000 € brutos anuales 

 Lugar de trabajo: Instituto de Investigación Sanitaria Biobizkaia  

 Unidad o servicio: Plataforma animalario 

 Fecha de inicio prevista: Inmediata 

 

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en 

cuanto a la dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. Los 

candidatos a esta convocatoria se incluirán en una Bolsa de Empleo que se podrá 

considerar para posteriores requerimientos del proyecto 

 Bolsa de empleo: 

La formalización de la solicitud se deberá realizar a través de la web de Empleo 

del IIS Biobizkaia: https://www.bio-bizkaia.eus/web/iis/servicios/trabaja-con-nosotros 

No se presentará documentación en papel. Toda la documentación se 

presentará telemáticamente utilizando esta página Web. 

IMPRESCINDIBLE adjuntar un CV personal, una carta argumentando que se 
cumplen los apartados "se requiere" y el "se valora" de la convocatoria, y toda la 
documentación acreditativa de lo consignado en el CV (otros títulos, nivel de 
idiomas…) en formato Pdf. La falta de CV y carta supondrá la no evaluación de la 
candidatura. 

http://www.bio-bizkaia.eus/
https://www.bio-bizkaia.eus/web/iis/servicios/trabaja-con-nosotros


                                                                                                                

                                                                                       

 

Instituto de Investigación Sanitaria Biobizkaia / Plaza de Cruces nº sn. / 48903 Barakaldo (Bizkaia) / http://www.bio-bizkaia.eus 

 

Se recomienda utilizar los buscadores Google Chrome o Mozilla Firefox para 
realizar la solicitud. 

IIS BIOBIZKAIA se compromete con los principios de reclutamiento y 
transparencia basados en méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del 
Sello HRS4R 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bio-bizkaia.eus/
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Responsible for the Animal Platform of the IIS Biobizkaia 

 Looking for:  

Responsible for the animal platform with experience in research on animal models that 

guarantees the well-being of animals, compliance with ethical and legal regulations, manages 

and advises research staff, facilitates collaboration between groups and promotes research 

projects using the IIS Biobizkaia platform. 

 Requirements: 

 Degree in areas of Biology, Veterinary Medicine, Biotechnology or related areas. 

 Animal experimentation certification A+B+C+D+E, for species 1,2,4 (1: rodents, 2: 

lagomorphs and 4: ruminants and pigs). 

 3 years of experience in animal facility management or research with laboratory animals. 

 Accredited knowledge of English (B2). 

 Elegibility criteria: 100 points 

 Animal experimentation certification D and F. (0-25) 

 Knowledge of European regulatory preclinical (GLP) and animal welfare regulations. (0-

25) 

 Experience coordinating research groups or platforms. (0-20) 

 Knowledge and experience in the design, implementation and execution of research 

projects aimed at animal experimentation. (0-20) 

 Minimum 33% disability certificate. (0-10) 

 Duties: 

 

 Stock, order and supplier control. 

 Supervision of the animal facility facilities, ensuring that the equipment and resources 

are in optimal conditions. 

 Implementation, supervision and development of animal care and handling protocols 

according to current regulations. 

 Supervision of the animal facility's technical staff, assigning tasks and guaranteeing their 

continuous training. 

 Provide assistance and advice, with state-of-the-art in vivo facilities for the entire 

community of scientists at the Biobizkaia Health Research Institute. 

 Continue to improve and advance quality standards in animal experiments, in 

accordance with all EU regulations for the protection of animals and with constant 

consideration of the 3Rs.  

 Facilitate collaborative projects between fundamental scientific personnel (preclinical) 

and clinical research personnel.  

http://www.bio-bizkaia.eus/
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 Get involved and delve deeper into quality assurance aspects at central facilities and 

the development of quality standards in animal studies.  

 Establish guidelines to strengthen the robustness, rigor and validity of research data.  

 Facilitate and strengthen technology and knowledge transfer activities such as the 

preparation of proposals to improve transfer structures (awareness-raising, 

documentation and evaluation, scouting) and drafting a transfer strategy including the 

expansion of the service portfolio and its constant adaptation. 

 Employment: 

 Contract: of scientific-technical activities under the protection of Royal Decree-Law 

8/2022, OF April 5, by which urgent measures are adopted in the field of labor 

contracting of the Spanish system of science, technology and innovation 

 Day: 100% 

 Estimated gross annual compensation: €40.000 gross per year 

 Workplace: Biobizkaia Health Research Institute  

 Unit or service: Animal farm platform 

 Expected start date: Immediate 

 

The worker must comply with the proper operating rules of the center, in terms of 

dedication, role to play, schedule and vacations. Candidates for this call will be 

included in an Employment Exchange Program that may be considered for 

subsequent requirements of profiles with similar characteristics. 

 Application: 

The application must be formalized through the IIS Biobizkaia Employment website: 

https://www.bio-bizkaia.eus/web/iis/servicios/trabaja-con-nosotros 

No paper documentation will be presented. All documentation will be presented 
telematically using this website. 

IT IS ESSENTIAL to attach a personal CV, a letter arguing that the "required" and 

"assessed" sections of the call are met, and all supporting documentation of what 

is stated in the CV (other qualifications, language level...) in format PDF. The lack 

of CV and letter will mean the candidacy will not be evaluated. 

It is recommended to use the Google Chrome or Mozilla Firefox search engines to 

make the request. 

IIS BIOBIZKAIA is committed to the principles of merit-based recruitment and 

transparency (OTM-R), in accordance with the requirements of the HRS4R Seal. 

 

 

http://www.bio-bizkaia.eus/
https://www.bio-bizkaia.eus/web/iis/servicios/trabaja-con-nosotros

