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BECARIO POST-MIR PARA LA UNIDAD DE 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS  Fecha: 08/05/2012 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Área de Investigación: INFECCIOSAS/SIDA. 

Proyecto: ESTUDIO DE LOS BLIPS EN PACIENTES EN TAR: IMPORTANCIA PRONÓSTICA Y 

FACTORES ASOCIADOS. 

Ubicación: UNIDAD DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DONOSTIA. 

Funciones y Responsabilidades: 

En dependencia directa del responsable del Servicio, se ocupará de: 

- Desarrollo de un proyecto de investigación sobre la incidencia, las causas y las consecuencias de 

los “blips” en pacientes en tratamiento antirretroviral. 

- Coordinación de aquellos ensayos clínicos a los que se le asigne como becario (de entrada, los 

ensayos clínicos MK-3416; SALT y el ensayo clínico CAIBER  LR07). 

- Apoyar la gestión de la investigación dentro del Servicio (estudios de factibilidad,…). 

- Se familiarizará con las características de la base de datos de VIH del Servicio y realizará, al 

menos dos estudios, siendo uno de ellos “validación de score de respuesta a tratamiento de 

VHC”. 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 
Se busca un médico con formación en Medicina Interna y Enfermedades Infecciosas que haya finalizado 

su formación en el sistema MIR, familiarizado con la investigación y la estadística. 

Valorable: 

• Formación demostrable en Metodología de Investigación y Estadística. 

EXPERIENCIA 
Es imprescindible para acceder al puesto: 

- Tener finalizada la formación vía MIR para cuando se comience en el puesto. 

- Ser especialista en Medicina Interna. 

- Haber rotado al menos durante 9 meses por alguno o varios  Servicios de Enfermedades 

Infecciosas durante su período formativo. 

APTITUDES 
• Publicaciones y comunicaciones previas relacionadas con el área en cuestión. 

• Conocimientos de Inglés, euskera, francés y alemán.  

• Conocimiento de bases de datos.  

• Persona dinámica y versátil con actitud proactiva y capacidad de aprendizaje.  

• Persona organizada con capacidad de trabajo en equipo y toma de decisión.   

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duración 

del proyecto y exista finaniciación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Completa (35 horas/semana). En horario de 9: 00 a 17: 00. 

Fecha prevista de alta: 1 de junio de 2012. 

Salario: 12 pagas de 2.200€ bruto mes.* 

*Cabe la posibilidad de que la retribución sea tribuya en función de la dedicación y valía del candidato (experiencia y 

 



 

formación) y su idoneidad para el puesto ofertado. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 23 de mayo de 2012. 
 

http://www.biodonostia.org/

