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BIOEF, 5 de diciembre de 2012 

 

OFERTA BIOEF 

 
La Fundación Vasca de Innovación e Investigación Sanitarias 
BIOEF, busca: 
 

Ingeniero superior  para llevar la gestión de las Infraestructuras   del Instituto de 

Investigación BioCruces. 

Ref: BIOEF12/036-1 

 
   

• Se requiere:  

 

- Titulación: Ingeniería Superior en Organización Industrial 

- Experiencia  laboral mínima de 1 año en puestos de similares características 

tanto en el ámbito privado como público. 

- Conocimientos demostrables en  equipamiento e instalaciones de carácter 

científico  sanitario 

- Nivel de inglés  medio-alto 

- Formación en aplicación informática utilizada para la gestión de proyectos de 

I+D del Instituto 

 

• Se valora:  

 

- Otras ingenieras técnicas  

- Capacidad de organización y coordinación de equipos. 

- Conocimiento y experiencia en tareas administrativas y de documentación. 

- Manejo de programas informáticos de ingeniería    

- Otros cursos de interés 

Se podrá hacer una entrevista  a los candidatos seleccionados para valoración 

de otros meritos. 

 

• Tareas a realizar: 

 

- Servir de interconexión con los diferentes Servicios del Hospital en las 

ubicaciones actuales para  mantener inventarios de equipos e instalaciones 

así como la gestión de su mantenimiento 
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- Asesorar y controlar el proceso de elaboración de necesidades de 

equipamiento (solicitud,  tramitación de ofertas, análisis comparativo), 

orientando las soluciones técnicas propuestas y las instalaciones 

convenientes, para dar servicio a las Unidades de Apoyo y a los grupos de 

investigación 

- Planificar, seguir y controlar los procesos en ejecución de los servicios a 

realizar con el fin de garantizar la realización de estos dentro de los plazos 

establecidos y con los criterios de calidad, seguridad y eficacia  exigidos. 

- Proporcionar soporte en la resolución de las incidencias técnicas, económicas 

y de negociación  que surjan en la operativa diaria de los  procesos 

relacionados y que así lo requieran. 

 

• Se ofrece: 

 

- Contrato  

- Duración estimada: hasta 31 de diciembre  de 2013 (posible prorroga). 

- Jornada: completas (35 horas) 

- Retribución bruta anual estimada: 33.000€  

- Lugar de trabajo: Hospital Universitario Cruces (Área de gestión y 

administración) 

- Fecha prevista de inicio prevista: Inmediata                                

 
 
 

Fecha límite presentación de candidaturas: 20 de diciembre de2012 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La información será tratada conforme la Ley 15/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de carácter personal. 


