
 

 

CANDIDATO 

CONTRATO JUAN 
RODÉS  

REF: BIOD11/019 

Fecha: 12/06/2014 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Proyecto: AREA ONCOLOGÍA 

Ubicación del puesto: Instituto de Investigación Sanitaria Biodonostia (Donostia- San Sebastián). 

Funciones y Responsabilidades: El candidato/a participará en el área de Oncología como personal 

facultativo. De esta manera, se conseguirá: 

a) Aumentar la masa crítica de facultativos que simultanean actividades clínico-asistenciales y de 

investigación. 

b) Favorecer la investigación traslacional orientada al paciente y a la población. 

c) Contribuir a la consolidación del componente investigador en la carrera profesional del personal del 

SNS. 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO:  

 

aapaprendizaje de las mismas 

FORMACIÓN 

 

Imprescindible: 

 Haber completado el programa de formación en investigación Rio Hortega con anterioridad al 2 

de julio de 2014 (Fecha límite de presentación de la solicitud). 

 

EXPERIENCIA 

Se valorará: 

 Tener amplia experiencia en Centros de Investigación Sanitarios. 

APTITUDES 

 Nivel medio/alto de inglés 

 Capacidad de trabajo en equipo 

  Actitud proactiva 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Modalidad de contratación: Se ofrece la posibilidad de pedir un Contrato Juan Rodés asociada al área de 

investigación citada anteriormente. En caso de que dicha ayuda sea concedida, tendrá un contrato de 

investigación durante un año con posibilidad de prorroga  hasta un máximo de tres.. 

Jornada: Completa (35 horas semanales). En horario de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00. 

Fecha prevista de alta: Noviembre 2014. 

Salario: 45.000 € bruto anual   

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 27/06/2014 

 

http://www.biodonostia.org/

