
 

 PSICOLOGO/A  

REF: BD/EPA/107 

Fecha: 14/05/2015 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

 

Proyecto: PPMI. THE PARKINSON’S PROGRESSION MARKERS INITIATIVE 

Ubicación del puesto: HOSPITAL UNIVERSITARIO DONOSTIA. 

Funciones y Responsabilidades: introducción en base de datos/manejo de datos de escalas de 

valoración clínica y neuropsicológica.  

 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 Licenciatura en Psicología 

EXPERIENCIA 

Imprescindible tener: 

 Familiaridad con el manejo de escalas de valoración clínica y neuropsicológica.  

APTITUDES 

 

 Nivel de inglés : Certificate in Advanced English Universidad de Cambridge.  

 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duración del 

proyecto y exista finaniciación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Parcial (20%-7 horas semanales. Horario en función de las necesidades del servicio) 

Fecha prevista de alta: Mayo 2015 

Salario: 4.000 € bruto anual (en función de la valía y experiencia del candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del candidato 

(experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 29/05/2015 

 

http://www.biodonostia.org/

