
 

 
LICENCIADO EN 

FARMACIA  

REF: 15BU008 

Fecha: 15/09/2015 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Proyecto: Diseño y evaluación de una intervención basada en la revisión estructurada de 

la medicación en pacientes ancianos polimedicados mayores de 80 años en OSI 

Donostialdea 

Ubicación del puesto: Centro de Salud de Hernani, Farmacia Atención Primaria, OSI Donositaldea.  

Funciones y Responsabilidades:  

Responsabilidad: la persona  se encargará, en colaboración con el personal de la Unidad de 

Farmacia de Atención Primaria de la OSI Donostialdea, situada en el centro de salud de Hernani, 

de desempeñar labores vinculadas al proyecto:  

- Análisis y explotación de datos del estudio.  

- Fomentar la revisión de la medicación en el contexto del paciente anciano pluripatológico y 

polimedicado. 

- Diseñar un plan de formación sobre polimedicados dirigido a profesionales médicos de 

atención primaria, servicios de atención especializada (como medicina interna, cardiología, etc.) 

y centros sociosanitarios   

- Revisión bibliográfica   

- Participar en la redacción del informe del proyecto y publicaciones.  

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 Licenciado en farmacia  

 Formación específica en: polimedicación,  manejo de bases de datos  y búsqueda y evaluación 

de la literatura científica. 

EXPERIENCIA 

 Imprescindible tener: experiencia como Facultativo Técnico Farmacéutico en el ámbito de la  

Atención Primaria de Osakidetza  o rotación de formación FIR en una unidad de farmacia de 

atención primaria 

APTITUDES 

 Experiencia en docencia dirigida a profesionales sanitarios  

 Habilidades en el manejo de la polimedicación  

 Manejo de bases de datos Excel y Access 

 Manejo de búsqueda,  evaluación de la literatura científica y elaboración de información 

farmacéutica (boletines farmacoterapéuticos,  guías, etc.)  

 Habilidades de comunicación y de trabajo en equipo 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 5 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duración del 

proyecto y exista finaniciación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Parcial (17,5 horas semanales)   

Fecha prevista de alta: Octubre 2015 



 

Salario: 13.200 € bruto anual (en función de la valía y experiencia del candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del candidato 

(experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la dedicación, 

función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

 

DATOS DE CONTACTO: 

 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 30/09/2015 

 

 

http://www.biodonostia.org/

