
 

 ADMINISTRATIVO 

REF: 15BU009 

Fecha: 15/10/2015 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Proyecto: Programa de “Respuesta Asistencial Precoz” a domicilio por parte de Hospitalización a 

Domicilio (HAD) para pacientes dependientes o en estadío final de vida que presenten 

reagudización o empeoramiento y prefieran ser atendidos en el propio domicilio 

Ubicación del puesto: Hospitalización a Domicilio 
Funciones y Responsabilidades: Introducción de pacientes en e-osabide. Creación de base de datos para 

el proyecto. Introducción de datos de pacientes Dependientes Domiciliarios en la base de datos. Extracción 

de resultados. 

 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 
• Conocimiento de Microsoft Office. Manejo de bases de datos en Access y Excel 

 

EXPERIENCIA 

Imprescindible tener: Conocimientos informáticos y Manejo de e-osabide. 

•  

APTITUDES 
• Trabajo en equipo 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duración del 

proyecto y exista finaniciación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). En horario de 9.00 a 14.00 y de 15.00 a 17.00. 

Fecha prevista de alta: Noviembre 2015 

Salario: 17.000 € bruto anual (en función de la valía y experiencia del candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del candidato 

(experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 30/10/2015 

 

http://www.biodonostia.org/

