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DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: Plataforma de Cultivos Celulares e Histologia
Ubicacion del puesto: Instituto de Investigacion Sanitaria Biodonostia (Donostia- San Sebastian)

Responsabilidades: Responsable Plataforma de Cultivos Celulares e Histologia

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

FORMACION

o Licenciatura en ciencias sanitarias (Biologia, Biogquimica, Farmacia, etc)

e Tesis doctoral, especialmente en temas relacionados biologia molecular y celular.

EXPERIENCIA

Imprescindible tener:
e Experiencia en cultivos celulares y en las siguientes técnicas:
o Obtencion de diferentes tipos celulares a partir de tejidos
o Aislamiento y purificacion de células
o Transfeccion
o Infeccidon
o Inmunofluorescencias
e Experiencia en técnicas histoldgicas: realizacion de cortes histoldgicos, procesamiento de tejido, realizacion
de bloques y tinciones.
e Curso de Manipulacién de Animales Categoria B.
e Experiencia previa metabolismo celular y citometria de flujo
e Experiencia en ensayos de terapia celular
e Experiencia en técnicas de biologia molecular: extraccion de ADN/ARN, PCR, PCR cuantitativa,
southern blot, western blot, electroporacién y clonajes
e Experiencia investigadora de mas de 5 anos:
o Estancias en el extranjero
o Publicaciones en revistas internacionales
Se valorara:
Dominio del Inglés

Experiencia en gestién

APTITUDES

e Capacidad resolutiva y de comunicacion
e Liderazgo

e Trabajo en equipo

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato de 12 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duracion del
proyecto y exista finaniciacion suficiente para la continuidad del contrato de trabajo.

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). En horario de 9.00 a 14.00 y de 15.00 a 17.00

Fecha prevista de alta: Enero 2016




Salario: 24.500 € bruto anual (en funcién de la valia y experiencia del candidato).
*Cabe la posibilidad de que la retribucidn se atribuya en funcién de la dedicacién y valia del candidato
(experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.

El trabajador debera ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la dedicacion,

funcion que debe desempenfar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web de Biodonostia
www.biodonostia.org
Fecha limite recepcion de CV: 31/12/2015



http://www.biodonostia.org/

