
 

INVESTIGADOR CIENCIAS 

AMBIENTALES/BIOSANITARIAS  

REF: BIOD17/026 

Fecha: 06/02/2018 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Contrato de Apoyo a la investigación grupo de Epidemiología ambiental y desarrollo infantil. 

Ubicación del puesto: BIODONOSTIA 

Funciones y Responsabilidades:  

 Gestión de proyectos: tareas relacionadas con la gestión y apoyo integral de proyectos del 

grupo (H2020, FIS, Elkartek, Departamento de salud del Gobierno Vasco, Diputación etc.). 

 Redacción de proyectos, revisión bibliográfica coordinación de equipos de trabajo, gestión 

de muestras ambientales y biológicas. 

 Recopilación y armonización de las evidencias científica 

 Actualización de bases de  datos (pruebas físicas y desarrrollo neuropsicológico, variables 

socio demográficas, hábitos de vida, variables ambientales y urbanas, biomarcadores, 

genético y epigenéticos, entre otras, en las diferentes etapas del seguimiento de la cohorte 

INMA 

 Dirección, organización y coordinación del trabajo de campo. 

 Elaboración de informes científicos y de seguimiento del estudio: redacción de documentos 

periódicos certificativos de la actividad realizada, e informes científicos. 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 
 Licenciatura/Grado en Biología o del ámbito biosanitario 

 Máster de Contaminación y Toxicología ambientales 

 Doctorado en un área relacionada con las ciencias biosanitarias o ambientales  

EXPERIENCIA 
Imprescindible tener: 

 Al menos un año de experiencia laboral en gestión de proyectos de investigación en el 

ámbito de  la Salud pública. 

 Conocimientos de paquetes estadísticos: SPSS y STATA 

 Manejo de gestores de datos: Access y EXCEL 

 Carnet de conducir 

 Euskera: EGA o equivalente. 

 Inglés: nivel C1 

Se valorará: 

 Estancias en centros de investigación extranjeros 

 Experiencia en la publicación de artículos científicos en revistas de impacto 

APTITUDES 
 Persona dinámica y versátil con actitud proactiva y capacidad de aprendizaje.  

 Persona con capacidad de trabajo en equipo.   

 Persona con alta capacidad organizativa y de gestión 

 Persona con capacidad de comunicación 



CONDICIONES CONTRACTUALES: 

 

 
Se ofrece contrato de 3 meses con posibilidad de prórroga siempre y cuando se prorrogue la 

duración del proyecto y exista financiación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). En horario de 9.00-14.00  y 15.00 a 17.00. 

Fecha prevista de alta: Marzo del 2018 

Salario: 23.863 €bruto año distribuidas en doce pagas (En función de la valía y experiencia del 

candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del 

candidato (experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 21/02/2018 

 

http://www.biodonostia.org/

