
 

  PSICÓLOGO 
REF: 19BU213 

Fecha: 28/02/2019 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Área de investigación: Neurociencias 

Proyecto: ESTUDIO DE MARCADORES DE DIAGNÓSTICO Y PRONÓSTICO DE LA ESCLEROSIS MÚLTIPLE EN LÁGRIMA 

Ubicación del puesto: Hospital Universitario Donostia - HUD. 

Funciones y Responsabilidades:  

 Apoyo a la actualización de la Base de Datos de los pacientes 

 Apoyo en la logística de los Ensayos Clínicos de la unidad 

 Apoyo a los proyectos de investigación y gestión comités éticos 

 Gestión del flujo de muestras y de los procesamientos previos de las muestras 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

FORMACIÓN 

 Licenciado/Graduado en Psicología 

EXPERIENCIA 

Imprescindible tener: 

 Conocimiento básico de lenguaje médico 

 Conocimiento básico de EECC 

 Experiencia en el manejo y lectura de las historias clínicas 

 Experiencia en el trato continuo con pacientes 

 Experiencia en investigación 

 Experiencia en esclerosis múltiple 

 Experiencia en Parkinson 

APTITUDES 

 Persona dinámica y versátil con actitud proactiva y capacidad de aprendizaje 

 Persona organizada con capacidad de trabajo en equipo y toma de decisión 

 Conocimientos medios de inglés a nivel hablado y escrito 

 Conocimientos básicos de herramientas informáticas  

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato de 4 meses con posibilidad de prorroga siempre y cuando se prorrogue la duración del 

proyecto y exista finaniciación suficiente para la continuidad del contrato de trabajo. 

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales)  

Fecha prevista de alta: Marzo 2019 

Salario: 26.000 brutos anuales (en función de la valía y experiencia del candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del candidato 

(experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado.  

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la dedicación, 

función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la  Web de Biodonostia 

www.biodonostia.org 

Fecha límite recepción de CV: 15/03/2019 

 

http://www.biodonostia.org/

