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Fecha: 17/12/2021 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO:

Proyecto: Inmortalizacién de progenitores musculares de origen bovino

Ubicacién del puesto: Grupo de Ingenieria Tisular / Area de Bioingenieria. Instituto de Investigacion
Sanitaria Biodonostia (Donostia-San Sebastidn)

Funciones y Responsabilidades:

Realizacion de experimentacion relacionada con el proyecto principal y otros proyectos del

laboratorio.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):

FORMACION/EXPERIENCIA/APTITUDES

FORMACION

- Técnico Superior en Anatomia Patoldgica o Técnico Superior de Laboratorio o Grado en
Biotecnologia o similar (finalizado)

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

- Se vadlorard experiencia previa en el procesado de muestras bioldgicas

- Se vadlorard experiencia en cultivos celulares y citometria de flujo.

- Se valorardn conocimientos de biologia molecular: extraccidon y cuantificacion de dcidos
nucleicos y proteinas, retrotranscripcion, PCR tradicional y en tiempo real (gPCR).

- Se valorardn conocimientos en electroforesis para andlisis de dcidos nucleicos y de proteinas.

- Se valorard experiencia en inclusién, tallado y cortes en micrétomo vy criostato.

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.

CONDICIONES CONTRACTUALES:

Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de prérroga en funcién de la duracién del proyecto y
disponibilidad de fondos.

Tipo de Jornada: Jornada completa (35h semanales). Horario estimado de ?h a 14hy de 15h a 17h.
Fecha prevista de alta: Enero 2022

Salario: 19.000€ brutos anuales (en funcidn de la valia y experiencia del candidato).

*Cabe la posibilidad de que la retribucién se atribuya en funcién de la dedicacién y valia de la
persona candidata (movilidad, experiencia y formacion) y su idoneidad para el puesto ofertado.
La persona trabajadora deberd ajustarse a las normas propias de funcionamiento del Centro, en

cuanto a la dedicacion, funcidn que debe desempenar, horario y vacaciones.

DATOS DE CONTACTO:

Para cualqguier cuestién/aclaracion puede contactar a través del e-mail rhh@biodonostia.org.

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a fravés del portal de empleo de la Web del IIS Biodonostia
www.biodonostia.org. No se presentard documentacién en papel. Toda la documentacion se
presentard telemdticamente utilizando esta pdgina Web.

Fecha limite recepcién de CV: 01/01/2022

1IS BIODONOSTIA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados en



mailto:rrhh@biodonostia.org
http://www.biodonostia.org/

méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HR.
Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podrdn solicitar informacion

sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.




