
 

TÉCNICO 
TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA 

Referencia: PT20/00019 

 Fecha: 20/10/2023 

DESCRIPCIÓN PUESTO DE TRABAJO:  

Ubicación del puesto: Instituto de Investigación Sanitaria Biogipuzkoa (Donostia - Gipuzkoa) 

Funciones y Responsabilidades: Se encargará de asesorar al personal investigador en temas de 

Propiedad Intelectual y/o Industrial, Acuerdos de Colaboración, Explotación y Protección de Datos. 

Responsabilizándose de: 

 Ofrecer asesoramiento jurídico sobre las iniciativas y proyectos de I+D+i, convenios y 

contratos con terceros, así como en protección de datos. 

 Realización de políticas y procedimientos en materia de protección de datos. 

 Realizar análisis de riesgos y evaluaciones de impacto. 

 Aportar una visión de cumplimiento en materia de seguridad de la información y proyectos 

tecnológicos. 

 Elaborar y tramitar acuerdos y convenios de colaboración con fines de I+D+i, incluidos los 

vinculados a la gestión de los derechos de propiedad intelectual e industrial. 

 Registrar en la herramienta informática de gestión integral de I+D+i los acuerdos y convenios. 

 Coordinación y colaboración con la OTRI del SSPV así como con los distintos agentes 

implicados en la gestión de las tareas descritas. 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO (REQUISITOS EXIGIDOS):                

FORMACIÓN/EXPERIENCIA/APTITUDES 

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA: 

 Imprescindible estar en posesión de Ingeniería Superior/Licenciatura o Grado en Derecho. 

 Valorable especialización en Protección de Datos. 

 Conocimiento de los Sistemas de Ciencia, Tecnología e Innovación autonómico, nacional y 

europeo, especialmente en el ámbito sanitario. 

 Experiencia en asesoría jurídica en áreas relacionadas con la posición (OTRI/DPO de 

instituciones públicas, preferiblemente sector salud).  

 Se valorarán conocimientos de Gestión de Calidad y Gestión I+D+I, Propiedad Industrial e 

Intelectual, Contratación Pública y Protección de Datos. 

APTITUDES 

 Buscamos una persona resolutiva y polivalente. 

 Persona responsable, dinámica y versátil con actitud proactiva. 

COMPETENCIAS DESEABLES/VALORABLES PARA EL PUESTO DE TRABAJO: 

 Experiencia en soporte legal a proyectos de Innovación e Investigación en el ámbito de la 

salud. 

 Se valorará experiencia internacional en el ámbito sanitario y en las tareas descritas. 

 Dominio y manejo de los programas de ofimática. 



 Conocimientos de inglés y euskera avanzados y acreditados. 

 Capacidad de aprendizaje y motivación. 

 Excelente capacidad de análisis y de comunicación. 

 Capacidad de trabajo en equipo. 

*Se valorará la posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33%. 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

Se ofrece contrato indefinido (con periodo de prueba). 

Tipo de Jornada: Completa (35 horas semanales). 

Fecha prevista de alta: Noviembre 2023 

Salario: 28.000€ -34.000€ (en función de la valía y experiencia del candidato).  

*Cabe la posibilidad de que la retribución se atribuya en función de la dedicación y valía del 

candidato (movilidad, experiencia y formación) y su idoneidad para el puesto ofertado. 

El trabajador deberá ajustarse a las normas propias de funcionamiento del centro, en cuanto a la 

dedicación, función que debe desempeñar, horario y vacaciones. 

DATOS DE CONTACTO: 

Para cualquier cuestión/aclaración puede contactar a través del e-mail rrhh@biodonostia.org.  

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del IIS Biogipuzkoa 

www.biodonostia.org. No se presentará documentación en papel. Toda la documentación se 

presentará telemáticamente utilizando esta página Web. 

Fecha límite recepción de CV: 05/11/2023 

El IIS BIOGIPUZKOA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia 

basados en méritos (OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R. Asimismo, ha 

adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad de mujeres y hombres desde el inicio 

de su vinculación con el Instituto a través de las acciones establecidas en el Plan de 

Igualdad. 

Una vez realizada la evaluación y selección, las personas candidatas podrán solicitar información 

sobre sus puntuaciones, así como la puntuación de la persona candidata seleccionada. 
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TECHNOLOGY 
TRANSFER 

TECHNICIAN 

Reference: PT20/00019 

 Date: 10/20/2023 

JOB DESCRIPTION:  

Job location: Biogipuzkoa Health Research Institute (Donostia - Gipuzkoa) 

Duties and Responsibilities: Will be responsible for advising research staff on issues relating to 

Intellectual and/or Industrial Property, Collaboration Agreements, and Data Use and Protection. In 

charge of: 

 Offering legal advice on R&D&I initiatives and projects, agreements and contracts with third 

parties, as well as data protection. 

 Creation of policies and procedures relating to data protection. 

 Carrying out risk analysis and impact assessments. 

 Providing a vision of compliance in relation to information security and technological projects. 

 Preparing and sending collaboration agreements for the purposes of R&D&I, including those 

linked to the management of intellectual and industrial property rights. 

 Registering agreements on the digital R&D&I comprehensive management tool. 

 Coordination and collaboration with the OTRI [Research Results Transfer Office] of the SSPV 

[Basque Public Health System], as well as with the various agents involved in the management 

of the described tasks. 

SKILLS (REQUIRED):                

EDUCATION/EXPERIENCE/APTITUDE 

TRAINING AND EXPERIENCE: 

 Must hold a degree in Engineering or Law. 

 Specialization in Data Protection is desirable. 

 Knowledge of Science, Technology, and Innovation Systems at the regional, national, or 

European level, particularly in the field of health. 

 Experience providing legal advice in areas related to the position (OTRI/DPO for public 

institutions, preferably in the health sector).  

 Knowledge of Quality Management and R&D&I Management, Industrial and Intellectual 

Property, Public Procurement, and Data Protection will be desirable. 

APTITUDES 

 We are looking for a decisive, multi-skilled person. 

 A responsible, dynamic and versatile person with a proactive attitude. 

PREFERABLE/VALUABLE SKILLS: 

 Experience in legal support for Innovation and Research projects in the field of health. 

 International experience in the health field, and in the described tasks, will be desirable. 

 Mastery and use of office programs. 

 Advanced, accredited knowledge of English and Basque. 



 Ability to learn and motivation. 

 Excellent ability in analysis and communication. 

 Ability to work in a team. 

*Holding a certificate of disability of 33% or higher will be desirable. 

CONTRACTUAL CONDITIONS: 

A permanent contract (with probationary period) will be offered. 

Work schedule: Full-time (35 hours/week). 

Expected start date: November 2023 

Salary: €28,000-€34,000 (depending on the caliber and experience of the candidate).  

*Remuneration may vary based on the working hours and caliber of the 

candidate (mobility, experience and training) and their suitability for the job in question. 

The worker will need to adapt to the center’s operational standards, in terms of 

working hours, duties, schedule, and holidays. 

CONTACT DETAILS: 

For any questions/clarification related to this job, please e-mail rrhh@biodonostia.org.  

Candidates MUST apply for the offer through the job portal of the IIS Biogipuzkoa website: 

www.biodonostia.org. Do not submit documents in paper form. All documents must be submitted 

electronically via the website. 

CV submission deadline: 11/05/2023 

IIS BIOGIPUZKOA is committed to the principles of open, transparent and merit-based 

recruitment (OTM-R), in accordance with the requirements of the HRS4R seal. The candidate 

shall commit to ensuring gender equality from the beginning of their working relationship with 

the Institute based on the goals established in the Gender Equality Plan. 

Once the evaluation and selection have been conducted, candidates may request information on their 

scores, as well as the score of the selected candidate. 
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