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GRADUADO/A EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL
DEPORTE

DESCRIPCION DEL PUESTO:

Proyecto: Ejercicio fisico durante el tratamiento de quimioterapia como programa adyuvante en
pacientes con linfoma. Estudio EDONOLA.
Ubicacion del puesto: Hospital Universitario Donostia-Onkologikoa. Donostia.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES:

1. Desarrollo y coordinacion de programas de ejercicio fisico en pacientes onco-
hematoldgicos

2. Recopilacién y andlisis de datos. Coordinacidn efectiva en la gestidon de conjuntos de datos.

3. Reuvision Bibliogréfica y Contextualizacion. Mantenimiento de actualizacion constante con
la literatura cientifica pertinente.

4. Colaboracién Interdisciplinaria. Estrecha colaboracién con miembros del equipo para
enriquecer la perspectiva cientifica.

5. Publicaciéon y Comunicacion. Preparacion de manuscritos cientificos de alta calidad para
su publicacién en revistas especializadas. Participacion en conferencias y presentacion de
resultados de investigacion a la comunidad cientifica.

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO:

REQUERIDAS

e Grado en CC de la Actividad Fisica y del deporte con minor en salud.

e Especializacion en Ejercicio Fisico Oncoldgico.

e Especializacion en Actividad Fisica y Salud.

¢ Finalizado o en proceso de finalizacibn Master Universitario en Investigacién en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte.

VALORABLES
Experiencia:

e Experiencia en desarrollo e implementacién de programas de ejercicio para pacientes con
cancer y otras patologias.
¢ Publicaciones de abstracts, posters y asistencias a congresos.

Conocimientos:

¢ Nivel de inglés C1 o equivalente.
¢ Nivel de euskera C1 o equivalente.

Otros:

e Capacidad de organizacion de trabajo y cooperacién con otros miembros del grupo.
e Proactividad para generar redes de colaboracion y nuevas lineas de investigacion.

*Se valorara la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
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EVALUACION (MAX 100 PUNTOS SIN ENTREVISTA-125 PUNTOS CON ENTREVISTA)

Se evaluaran las candidaturas que cumplan con las competencias REQUERIDAS en la oferta.

e EXPERIENCIA (0-65 PTOS)

e CONOCIMIENTOS (ACREDITADOS) IDIOMAS (0-10 PTOS)

e OTROS MERITOS (0-15 PTOS)

e CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO 33% (0-10 PTOS)
e ENTREVISTA (0-25 PTOS)

CONDICIONES CONTRACTUALES

e TIPO DE CONTRATO (REF LEY): Se ofrece contrato Indefinido vinculado a actividades
Cientifico-Técnicas.

e TIPO DE JORNADA: Completa

e FECHA PREVISTA ALTA: Abril 2024

e RETRIBUCION BRUTA ANUAL: 27.000 - 30.000 euros brutos anuales

La retribucién se atribuird en funcion de la dedicacion y valia de la persona candidata y su idoneidad
para el puesto ofertado. La persona trabajadora debera ajustarse a las normas propias de
funcionamiento del Instituto Biogipuzkoa, en cuanto a la dedicacién, funciéon que debe desempefar,
horario, permisos, etc.

FORMALIZACION INSCRIPCION

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del IIS Biogipuzkoa
(www.biodonostia.org). No se presentara documentacion en papel. Toda la documentacion se
presentara telematicamente utilizando esta pagina Web.

BIOGIPUZKOA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados
en méritos (Politica OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R establecido por
la Comision Europea. Asimismo, ha adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad
de mujeres y hombres a través de las acciones establecidas en el vigente Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacién y seleccion, las personas candidatas podran solicitar informacién
sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.

Para cualquier cuestién/aclaracién puede contactar a través del e-mail rrhh@bio-gipuzkoa.eus

Fecha limite recepcidon de CV: 04/04/2024


http://www.biodonostia.org/
mailto:rrhh@bio-gipuzkoa.eus
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GRADUATE IN PHYSICAL ACTIVITY AND SPORTS SCIENCES

JOB DESCRIPTION:

Project: Exercise during chemotherapy treatment as adjuvant program in patients with lymphoma.
EDONOLA study.
Job location: Hospital Universitario Donostia-Onkologikoa. Donostia.

DUTIES AND RESPONSIBILITIES:

1. Developing and coordinating programs to research physical exercise in onco-
haematological patients.

2. Data collection and analysis. Effective coordination of data sets.

3. Bibliographic review and contextualization. Consistently staying updated with relevant
scientific literature.

4. Interdisciplinary collaboration. Close collaboration with team members to approach and
enrich the scientific perspective.

5. Publication and communication. Drafting high-quality scientific papers for publication in
specialized journals. Participation in conferences and presentation of research results to
the scientific community.

NECESSARY SKILLS:

REQUIRED

e Graduate in Physical Activity and Sports Sciences with minor in health.

e Specialization in Physical Exercise and Cancer.

e Specialization in Physical Activity and Health.

¢ Completed or in the process of being completed University Master's Degree in Research in
Physical Activity and Sport Sciences.

DESIRABLE
Experience:

e Experience in developing and implementing exercise programmes for patients with cancer
and other diseases.
¢ Publications of abstracts, posters and conference attendance.

Proven language skills:

e English level C1 or equivalent.
e Basque level C1 or equivalent.

Others:

¢ Ability to organise work and cooperate with other members of the group.
e Proactivity in generating collaborative networks and new lines of research.

*A disability certificate of 33% or higher is deemed valuable.



VASCA
EN SALUD

BASQUE
HEALTH
BIOGIPUZKOA RESEARCH

EUSKAL

OSASUN

IKERKUNTZA

INVESTIGACION ‘ r

HR EXCELLENCE [N RESEARCH

EVALUATION (MAXIMUM OF 100 POINTS WITHOUT AN INTERVIEW AND 125 POINTS WITH
AN INTERVIEW)

Only applications that meet the REQUIRED competencies in the offer shall be taken into account.

e EXPERIENCE (0-65 POINTS)

e PROVEN LANGUAGE SKILLS (0-10 POINTS)

e OTHER DISTINCTIONS (0-15 POINTS)

e CERTIFICATE VERIFYING A MINIMUM DISABILITY OF 33% (0-10 POINTS)
e INTERVIEW (0-25 POINTS)

CONTRACTUAL CONDITIONS

e TYPE OF CONTRACT (LEGAL REFERENCE): The position in an indefinite contract liked
to technical scientific activites.

e WORK SCHEDULE: Full-time

e EXPECTED START DATE: April 2024

o ANNUAL GROSS SALARY:€27,000 - €30,000 euros per year (gross)

The remuneration shall be based on the candidate’s commitment and merit, as well as how suited
they are for the role. The worker must comply with the operating rules set by the Biogipuzkoa Institute
in terms of commitment, duties, working hours, leave entitlements, etc.

COMPLETING THE REGISTRATION

Candidates MUST apply for the offer through the job portal of the IS Biogipuzkoa website:
(www.biodonostia.org). Do not submit documents in paper form. All documents must be submitted
electronically via the website.

BIOGIPUZKOA is committed to the principles of open, transparent and merit-based
recruitment (OTM-R policy), in accordance with the requirements of the HRS4R seal
established by European Commission. As such, it takes responsibility for ensuring gender
equality based on the goals established in the current Gender Equality Plan.

Once the evaluation and selection have been conducted, candidates may request information on
their scores, as well as the score of the selected candidate.

For any questions/clarification related to this job, please e-mail rrhh@bio-gipuzkoa.eus

CV submission deadline: April 4, 2024


http://www.biodonostia.org/
mailto:rrhh@bio-gipuzkoa.eus
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