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TECNICO/A DE PLATAFORMA — CUIDADOR/A ANIMALARIO

DESCRIPCION DEL PUESTO (BREVE RESUMEN DEL PUESTO Y UBICACION)

Técnico/a para la Plataforma de Animalario y Quir6fano Experimental.
Ubicacion del puesto: Instituto de Investigacion Sanitaria Biogipuzkoa (Donostia-San Sebastian).

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

e Control de colonias (n° de animales, sexaje, Chip, marcaje, cruces, partos y destetes).

e Control de salas (temperatura, humedad...).

e Limpieza (jaulas, comederos, bebederos, motores complementos, salas, cabinas, etc.).

¢ Mantenimiento de animales (comida, bebida, lecho, limpieza).

e Deteccibn, control, revision y comunicacién de anomalias en animales.

e Registro de incidencias en la base de datos.

e Preparacion quirtrgica de animales (limpieza, pesado, afeitado y premedicacion).

¢ Almacenamiento y eliminacién de residuos.

o Entraday salida de animales y muestras.

e Control y revision de los procedimientos establecidos.

e Administraciébn a los animales enfermos de las medicaciones pertinentes y las dosis
siguiendo el protocolo establecido.

¢ Apoyo y ayuda al personal investigador.

e Apoyo durante la realizacion de cursos/eventos/docencia.

e Colabora en la gestién de reservas, elaboraciéon de memorias, etc.

e Participacion en proyectos externos cuando se requiera.

e Elaboracion de PNTs.

e Atender cursos en horario de tardes.

e Sustituir fines de semana/festivos/ausencias.

COMPETENCIAS NECESARIAS ‘

REQUERIDAS

e Titulacion FP rama sanitaria.

e Persona proactiva y con dotes de comunicacion.

¢ Con capacidad de organizacién y orientada a trabajar por objetivos.
¢ Amplio dominio herramientas Office (Excel, Word, Power Point)

VALORABLES

e Experiencia en el sector biotecnolégico y en particular en Animalarios.

e Experiencia con roedores, cerdo y/o conejo.

e Poseer la acreditacion de capacitacién conforme a lo establecido en el Real Decreto 53/2013
para realizar las funciones a) b) c) segun lo indicado en el articulo 15.2.

*Se valorard la posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33%
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EVALUACION (MAX 100 PUNTOS SIN ENTREVISTA-125 PUNTOS CON ENTREVISTA)

Se evaluaran las candidaturas que cumplan con las competencias REQUERIDAS en la oferta.

e EXPERIENCIA (0-50 PTOS)

e CONOCIMIENTOS (ACREDITADOS) IDIOMAS (0-20 PTOS)

e OTROS MERITOS (0-20 PTOS)

e CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO 33% (0-10 PTOS)
e ENTREVISTA (0-25 PTOS)

CONDICIONES CONTRACTUALES

e TIPO DE CONTRATO (REF LEY): Se ofrece contrato indefinido vindulado a Actividades
Cientifico Técnicas.

e TIPO DE JORNADA: Completa (1.592 horas)

e FECHA PREVISTA ALTA: Inmediata (Mayo 2026)

e RETRIBUCION BRUTA ANUAL 22.000-24.000 euros brutos anuales

La retribucion se atribuira en funcion de la dedicacién y valia de la persona candidata y su idoneidad
para el puesto ofertado. La persona trabajadora debera ajustarse a las normas propias de
funcionamiento del Instituto Biogipuzkoa, en cuanto a la dedicacion, funciéon que debe desempefiar,
horario, permisos, etc.

FORMALIZACION INSCRIPCION

IMPRESCINDIBLE aplicar a la oferta a través del portal de empleo de la Web del IIS Biogipuzkoa
(www.bio-gipuzkoa.eus). No se presentara documentacién en papel. Toda la documentacion se
presentara telematicamente utilizando esta pagina Web.

BIOGIPUZKOA se compromete con los principios de reclutamiento y transparencia basados
en méritos (Politica OTM-R), de acuerdo con los requisitos del Sello HRS4R establecido por la
Comisién Europea. Asimismo, ha adquirido la responsabilidad de garantizar la igualdad de
mujeres y hombres através de las acciones establecidas en el vigente Plan de Igualdad.

Una vez realizada la evaluacion y seleccion, las personas candidatas podran solicitar informacion
sobre sus puntuaciones, asi como la puntuacion de la persona candidata seleccionada.

Para cualquier cuestién/aclaracién puede contactar a través del e-mail rrhh@bio-gipuzkoa.eus

Fecha limite recepcidén de CV: 08/05/2026


http://www.bio-gipuzkoa.eus/
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